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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ  ต้ังอยูหมู ท่ี 4 ตําบลหนองพลับ  อําเภอหัวหิน   จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
สํานักงานเขตพื้น ท่ีการ ศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรี ขันธ เขต 2 เปดสอนระดับช้ันอนุบาล 2 ถึง  
มัธยมศึกษาปท่ี 3 มีบุคลากรสายบริหาร  จํานวน 2 คน  และมีบุคลากรครู   ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ และบุคลากร
อื่นๆ รวมจํานวน 36 คน 

ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานดังนี้ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน 
          1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

                  1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ยอดเยี่ยม 
ยอดเยี่ยม 
ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน 
สถานศึกษามีผลการดําเนินงานอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” มีผลการประเมินสูงกวาเปาหมายท่ี

กําหนดท้ังหมด สะทอนใหเห็นถึงความสําเร็จของการจัดการเรียนรูท่ีมุงใหผูเรียนเปนสําคัญอยางแทจริง ผูเรียน
ไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน ทางดานความรู ทักษะกระบวนการคิด และคุณลักษณะอันพึงประสงค ผูเรียนมี
พื้นฐานดานการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลการดําเนินโครงการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนท่ีประกอบไปดวยกิจกรรมตางๆ ท่ีหลากหลายท่ีชวยพัฒนาทักษะพื้นฐาน
ของผูเรียนอยางตอเนื่อง ทําใหผูเรียนสามารถถายทอดความคิดและความรูไดอยางชัดเจนถูกตองเหมาะสม  
ใชภาษาและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู การสืบคนขอมูล และสรางองคความรูใหมไดอยางคลองแคลว 
ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณและแกปญหาไดอยางมีเหตุผล จากการทํา
กิจกรรมตางๆ เชน กิจกรรมเปดบานวิชาการ (RKP open house) กิจกรรมการแขงขันทักษะทางวิชาการ  
กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา ท่ีสงเสริมการคิดและการลงมือปฏิบัติจริง ผูเรียนมีความสามารถใน
การสรางนวัตกรรมท่ีสรางสรรค จากกิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพภาพทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีไดมีโอกาสใหผูเรียนไดคิดคนและสรางผลงานใหมๆ ผูเรียนมีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ รูเทาทันส่ือ มีความรูในการใชเทคโนโลยีและสามารถ
สรางสรรคผลงานท่ีเปนประโยชนไดจากกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล
ผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)  กิจกรรมการพัฒนาหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร และกิจกรรมบริการ ICT  

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความใฝรู ใฝเรียน มีความกระตือรือรนในการ
แสวงหาความรูใหมอยางตอเนื่อง มีทักษะการเรียนรูท่ีหลากหลาย สามารถพัฒนาตนเองใหทันตอการเปล่ียนแปลง
ของโลกในศตวรรษท่ี 21 เปนผลจากการดําเนินกิจกรรมดานวิชาการอยางตอเนื่อง เชน กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
กิจกรรมรายงานการใชหลักสูตร ท่ีชวยยกระดับคุณภาพการเรียนและการสอนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ผูเรียนมีความรูมีทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีตองานอาชีพ มีความสามารถในการวางแผนชีวิตและอาชีพ
เบ้ืองตน มีเจตคติท่ีดีตอการทํางานสุจริตเห็นคุณคาของการประกอบอาชีพ สามารถนําความรูและทักษะไปใชใน
ชีวิตประจําวันซึ่งเปนประโยชนตอตนเองและสังคม เปนผลจากการดําเนินโครงการขับเคล่ือนหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา กิจกรรมการแปลงเกษตรสาธิตพอเพียง กิจกรรมออมดีมีเงินเก็บ กิจกรรมชุมนุม 
ท่ีชวยปลูกฝงทักษะการดํารงชีวิตตางๆ และการทํางานตางๆ  ในดานคุณลักษณะอันพึ่งประสงคผูเรียนมี
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คุณลักษณะอันพึ่งประสงคท่ีดีมีวินัย ซื่อสัตยสุจริต มีจิตสาธารณะ รักภูมิปญญาทองถ่ิน และรักความเปนไทย 
ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย และมีสุขภาพทางรางกายและจิตใจท่ีดี ซึ่งไดจากการ
ดําเนินงานกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนท่ีตอบสนองความตองการของผูเรียนอยางรอบดาน เชน กิจกรรมโรงเรียน
วิถีพุทธ กิจกรรมประจําวัน/ประจําสัปดาห  โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  โครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” กิจกรรมเนื่องในวันสําคัญตางๆ กิจกรรมเรียนรูสู
โลกกวาง  กิจกรรมทัศนศึกษา  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี  กิจกรรมประชาธิปไตย  กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน  กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ  กิจกรรมสงเสริมศักยภาพทางดานกีฬา  โครงการสถานศึกษาสีขาว ซึ่งสงผลให
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน  ไดผลการประเมินสูงกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนดไดผลการประเมินอยู
ระดับ “ยอดเยี่ยม” 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพบริหารจัดการสถานศึกษาโดยยึดวงจรคุณภาพ PDCA เปนกรอบแนวคิดหลักอยางเปน
ระบบและตอเนื่อง มีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีชัดเจน สอดรับกับบริบทชุมชนและทองถ่ิน 
ผานกลไกการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียทุกภาคสวน ต้ังแตการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาจนถึงการรับรอง
โดยคณะกรรมการสถานศึกษา สงผลใหระบบประกันคุณภาพภายในมีประสิทธิภาพ โปรงใส และนําไปสูการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ียั่งยืน ดานวิชาการสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรครบท้ัง 8 กลุมสาระบูรณาการกับ
หลักสูตรทองถ่ิน เช่ือมโยงกับวิถีชีวิตจริง เนนเสริมสรางสมรรถนะดานการส่ือสาร การคิดวิเคราะห การแกปญหา 
ทักษะชีวิต และมีการนิเทศภายในอยางตอเนื่อง และการวัดประเมินผลท่ีเปนระบบ เพื่อยกระดับคุณภาพผูเรียนให
เปนไปตามมาตรฐาน  ดานการพัฒนาบุคลากร ผูบริหารมีบทบาทเชิงรุกสงเสริมใหครูพัฒนาตนเองหลากหลาย
ชองทาง ท้ังการอบรม การศึกษาดูงาน และการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางกลุมสาระอยางสม่ําเสมอ สะทอน
วัฒนธรรมองคกรแหงการเรียนรูท่ีมีทิศทางชัดเจน ดานสภาพแวดลอม สถานศึกษาพัฒนาแหลงเรียนรูท้ังภายใน
และภายนอกหองเรียนท่ีปลอดภัย สะอาด ทันสมัย พรอมสงเสริมบรรยากาศการเรียนรูท่ีอบอุนและเปนมิตร  
ผานโครงการตางๆ ตามแผนปฏิบัติการ  ในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ สถานศึกษาพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
เครือขาย Wi-Fi ครอบคลุมทุกพื้นท่ี และนําระบบ SCCL มาบริหารจัดการงาน เพื่อชวยลดภาระเอกสาร เพิ่มความ
โปรงใส และเพิ่มการเขาถึงขอมูลของทุกฝาย  จึงสงผลใหสถานศึกษาสามารถประเมินตนเองตามมาตรฐานท่ี 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ ไดผลการประเมินสูงกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนดไดผลการประเมิน
อยูระดับ “ยอดเยี่ยม” 

 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
สถานศึกษาจัดการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางผานกระบวนการ Active Learning ท่ีเช่ือมโยง

ทฤษฎีสูการปฏิบัติจริง ผานกิจกรรมท่ีหลากหลาย อาทิ คายวิทยาศาสตร คายลูกเสือ คายคุณธรรม กิจกรรมทัศน
ศึกษา และกิจกรรมเปดบานวิชาการ (RKP Open House) พรอมบูรณาการเทคโนโลยี DLIT และส่ือดิจิทัลท่ี
เหมาะสมกับชวงวัย เพื่อเสริมสรางทักษะการคิดวิเคราะหและความพรอมในการเผชิญสังคมยุคดิจิทัลอยางเทาทัน   
สถานศึกษาจัดการเรียนรูท่ีสนับสนุนใหผูเรียนเปนผูแสวงหาความรูดวยตนเอง (Active Learner) โดยพัฒนาแหลง
เรียนรูท้ังภายในและภายนอกใหมีความพรอมหลากหลาย และเอื้อตอการสรางองคความรูจากประสบการณตรง   
ผานการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูออกแบบกิจกรรมท่ีตอบสนองศักยภาพรายบุคคล มีการนิเทศภายใน
โดยผูบริหาร ซึ่งทําหนาท่ีเปน "กระจกสะทอนปญญา" ชวยพัฒนาคุณภาพการสอนอยางตอเนื่องและเปนระบบ  
การวัดและประเมินผล สถานศึกษาใชเครื่องมือท่ีหลากหลายครอบคลุมท้ังความรู ทักษะการคิดวิเคราะห 
สมรรถนะสําคัญ และคุณลักษณะอันพึ งประสงค  ติดตามผลการทดสอบระดับชาติ ท้ัง  RT NT และ  
O-NET ควบคูกับการใหขอมูลยอนกลับ (Feedback) เพื่อกระตุนการกํากับการเรียนรูดวยตนเอง พรอมสงเสริมให
ครูทุกกลุมสาระทําวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนานวัตกรรมการสอนจากบริบทจริง  ดานชุมชนแหงการเรียนรูทาง
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วิชาชีพ สถานศึกษาขับเคล่ือน PLC อยางเขมแข็ง สรางเครือขายวิชาการกับโรงเรียนในอําเภอหัวหินและ
หนวยงานภายนอก สงผลใหไดรับการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ  ไดผลการประเมินสูงกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนดไดผลการประเมินอยูระดับ “ยอดเยี่ยม” 
 

จุดเดน 

สถานศึกษามีผูบริหารท่ีมีวิสัยทัศนกวางไกล บริหารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบสารสนเทศ
ไดรับการจัดการอยางเปนระบบและทันสมัย เปดโอกาสใหทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนดมาตรฐานการศึกษา  
อัตลักษณสถานศึกษา และการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา  ครูและบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีตรงตามความรู
ความสามารถ ไดรับการยอมรับจากผูปกครองและชุมชน ผูบริหารสงเสริมการพัฒนาวิชาชีพครูอยางตอเนื่องผาน
การอบรม การศึกษาดูงาน และการแลกเปล่ียนเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ 

ดานการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษามุงเนนนวัตกรรม Active Learning และส่ือเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัย สงเสริมใหผูเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะหผานกิจกรรมปฏิบัติการท่ีหลากหลาย ท้ังคายวิทยาศาสตร 
คายคุณธรรม ทัศนศึกษา และกิจกรรมเปดบานวิชาการ (RKP Open House) รวมถึงมีการวิจัยในช้ันเรียนทุกกลุม
สาระการเรียนรู และการวัดผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) เพื่อพัฒนาผูเรียนรายบุคคล 

สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีตอบสนองความถนัดและความสนใจท่ีหลากหลาย ปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรม และความเปนไทยผานกิจกรรมชุมนุมและกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ มีสภาพแวดลอมทาง
กายภาพมั่นคง สะอาด ปลอดภัย มีแหลงเรียนรูและหองสมุดท่ีพรอมดวยส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อตอ
การเรียนรู 

จุดควรพัฒนา 

ควรสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูงในระดับท่ีลึกซึ้งมากข้ึน เชน การคิดเชิงนวัตกรรม การคิดเชิงออกแบบ 
(Design Thinking) และการแกปญหาในสถานการณจริงท่ีมีความซับซอน  ควรพัฒนาใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมี
ความสมดุลในทุกกลุมสาระการเรียนรู ลดความเหล่ือมลํ้าระหวางผูเรียนแตละกลุม และสงเสริมผูเรียนท่ีมี
ศักยภาพสูงใหไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ ในดานคุณลักษณะอันพึงประสงคควรเนนการพัฒนาใหเกิด
พฤติกรรมท่ียั่งยืนและสามารถปฏิบัติไดจริงในชีวิตประจําวัน เชน การมีวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบตอสังคม 
การมีจิตสาธารณะ และการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการเสริมสรางทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพใหมีความเขมแข็งและเช่ือมโยงกับบริบทของโลกยุคปจจุบันมากยิ่งข้ึน 

การมีสวนรวมของชุมชน สถานศึกษาควรเปดโอกาสใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการเสนอ 
แนวคิดและรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษามากยิ่งข้ึน เพื่อสรางเครือขายความรวมมือท่ีเขมแข็งและยั่งยืน 

ดานการพัฒนาบุคลากร ควรสงเสริมใหครูทุกคนไดรับการพัฒนา ผลักดันใหครูเขารับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิทยฐานะ และสรางพื้นท่ีแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาการระหวางสถานศึกษาใหมากข้ึน 

ดานสภาพแวดลอมควรซอมแซมและบํารุงรักษาอาคารอยางตอเนื่อง สรางแรงจูงใจใหนักเรียนเขาใช
หองสมุดใหมากข้ึน จัดกิจกรรมสงเสริมสุขอนามัย และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูของ ชุมชนอยาง
แทจริง รวมถึงการสงเสริมจัดตลาดนัดอาชีพเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง 

สถานศึกษาควรเพิ่มความหลากหลายของเครื่องมือวัดผล เปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกแสดงออกตาม
ความถนัด (Differentiated Assessment) เพื่อสะทอนสมรรถนะท่ีแทจริงของนักเรียนท่ีมีความหลากหลายใน
ดานศักยภาพ ตอยอดจากกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Action-based) ไปสูกระบวนการท่ีเนนการแกปญหาเชิง
สรางสรรค (Design Thinking) เพื่อสงเสริมใหผูเรียนสามารถสรางนวัตกรรมหรือช้ินงานท่ีเปนประโยชนตอชุมชน
และทองถ่ินไดอยางเปนรูปธรรม สงเสริมใหผูเรียนใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเปนผูสราง (Creator) แทนการ
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เปนผูรับสารเพียงอยางเดียว เชน การทํา Digital Portfolio, การตัดตอส่ือมัลติมีเดีย หรือการใช AI ในการสืบคน
ขอมูลอยางมีวิจารณญาณ 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับใหสูงข้ึน 

ดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ควรตอยอดจากกิจกรรมปฏิบัติจริงสูกระบวนการ Design Thinking 
และสงเสริมใหผูเรียนใชเทคโนโลยีในฐานะผูสราง (Creator) ผาน Digital Portfolio ส่ือมัลติมีเดีย และการใช AI 
อยางมีวิจารณญาณ เพื่อสรางช้ินงานท่ีเปนประโยชนตอชุมชนหัวหิน 

ดานความเสมอภาคและการพัฒนารายบุคคล ควรลดความเหล่ือมลํ้าของผลสัมฤทธิ์ระหวางกลุมสาระการ
เรียนรู สงเสริมผูเรียนท่ีมีศักยภาพสูงใหไดรับการพัฒนาอยางเต็มท่ี และดูแลผูเรียนท่ีตองการความชวยเหลือเปน
พิเศษอยางใกลชิด 

ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคและทักษะชีวิต ควรปลูกฝงพฤติกรรมท่ีดีใหเกิดข้ึนอยางยั่งยืนใน
ชีวิตประจําวัน ท้ังวินัยในตนเอง จิตสาธารณะ และหลักเศรษฐกิจพอเพียง พรอมเสริมสรางทักษะชีวิตและทักษะ
อาชีพท่ีสอดคลองกับบริบทโลกยุคปจจุบัน 

ดานการมีสวนรวมของชุมชน ควรเปดพื้นท่ีใหผูปกครองและชุมชนมีบทบาทในการเสนอแนวคิด รวม
กําหนดทิศทาง และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหเปนศูนยกลางการเรียนรูของ
ชุมชนอยางยั่งยืน 

ดานการพัฒนาบุคลากร ควรสรางระบบพัฒนาครูใหตอเนื่อง ผลักดันใหครูทุกคนไดรับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิทยฐานะ และสงเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรูในรูปแบบ PLC รวมกับสถานศึกษาเครือขายอยาง
สม่ําเสมอ 

ดานสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู ควรบํารุงรักษาอาคารสถานท่ีอยางเปนระบบ สงเสริมการใช
หองสมุดอยางสรางสรรค จัดกิจกรรมสุขอนามัย และสงเสริมจัดตลาดนัดอาชีพเพื่อเช่ือมโยงประสบการณจริงสู
การเรียนรูใหมากข้ึน 

ดานการวัดและประเมินผลควรนํา Differentiated Assessment มาใชอยางจริงจัง เพื่อเปดโอกาสให
ผูเรียนแสดงสมรรถนะตามความถนัด และสะทอนศักยภาพท่ีแทจริงของผูเรียนแตละคนไดอยางครบถวนและเปน
ธรรม 
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คํานํา 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment  Report : SAR)  โรงเรียนโรตารี่
กรุงเทพ   สะทอนผลคุณภาพของการดําเนินงานของสถานศึกษา  โดยนําเสนอขอมูลพื้นฐานเบ้ืองตนของ
สถานศึกษา  และมุงเนนตอบคําถาม  3  ขอ  คือ 1) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพอยูในระดับใด  
2) ขอมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษสนับสนุนมีอะไรบาง  และ  3) แนวทางการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน
กวาเดิมเปนอยางไร  ซึ่งเปนผลสําเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  
จํานวน  3  มาตรฐาน  ไดแก  คุณภาพของเด็ก  กระบวนการบริหารและการจัดการ  และการจัดประสบการณท่ี
เนนเด็กเปนสําคัญ  และมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานจํานวน 3 มาตรฐาน  ไดแก  คุณภาพ
ผูเรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ  และกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   
เพื่อเตรียมความพรอมรับในการประเมินภายนอก  
 หวังเปนอยางยิ่งวา  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR)   
จะเปนสารสนเทศสําคัญท่ีสถานศึกษาจะนําไปใชพัฒนาใหไดคุณภาพตามมาตรฐานและดียิ่งข้ึนตอไป 

 
 

โรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ  
10 พฤษภาคม 2569 
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สารบัญ 

            หนา 
บทสรุปผูบริหาร           ก 
สวนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐาน          1 

ขอมูลท่ัวไป          1 
ขอมูลครูและบุคลากร         3 
ขอมูลผูเรียน          5 
ผลงานเดนในรอบปการศึกษา 2568       7 
ขอมูลงบประมาณ         10 
โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา        10 
สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา      11 
ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน       13 
ขอมูลสถานท่ี          23 
สรุปการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา     24 
สภาพชุมชนโดยรวม         25 
สรุปผลการประเมินจากหนวยงานภายนอกและขอเสนอแนะ      26 

สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา       28 
 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน      28 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน        28 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา   33 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   37 

สวนท่ี 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับใหสูงข้ึน และความตองการการชวยเหลือ 42 
จุดเดน           43 
จุดควรพัฒนา          43 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับใหสูงข้ึน       44 

สวนท่ี 4 ภาคผนวก          45 
- รูปภาพกิจกรรม ปการศึกษา 2568 
- หลักฐานสนับสนุน และเอกสารอางอิงมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปการศึกษา 2568 
- คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการรวบรวมขอมูลมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2568 
- คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- คําสั่งต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ( Self – Assessment Report : SAR ) 

 - ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป
การศึกษา 2567 
 - รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : รอบ 5 (พ.ศ.2567 – 2571) 

- ประกาศโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ เร่ือง มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
 - ประกาศโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ เร่ือง กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

- บันทึกการใหความเห็นชอบรายงานประจําปของสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียน
โรตาร่ีกรุงเทพ 
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สวนท่ี 1 
ขอมูลพื้นฐาน 

 

1. ขอมูลท่ัวไป 
 ช่ือโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ  ท่ีต้ังเลขท่ี 178 หมู 4 ตําบลหนองพลับ อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ    
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรี ขันธ เขต 2    โทรศัพท 032 – 510402    
e-mail : Rotarykrungthep@hotmail.com   Website : http://www.rkp.ac.th  เปดสอนระดับช้ันอนุบาล 2  
ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  จํานวนเนื้อท่ีดิน 19 ไร 40 ตารางวา  เขตพื้นท่ีบริการ   หมู 4 หมู 7 และหมู 10 
 

แผนท่ีโรงเรียน 
 

 

 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

ตราสัญลักษณโรงเรียน 
 

 
 
 

วิสัยทัศน     
ผูเรียนมีคุณภาพ มีทักษะในอนาคต บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ขับเคล่ือนดวยนวัตกรรมและ

เทคโนโลยี บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูการพัฒนาอยางยั่งยืน 
 
 
 
 
 

                     ถ. หัวหิน –ป่าละอู                                                  หนองพลบั 
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พันธกิจ    

1. สงเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษาอยางเปนระบบทุกมิติ 

2. สงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ จัดการศึกษาใหผูเรียนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา มีสมรรถนะ ทักษะตามหลักสูตร และทักษะในอนาคต 

3. สงเสริมใหผูเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข นอมนําพระบรมราโชบายสูการปฏิบัติ 

4. สงเสริมใหผูเรียนไดรับโอกาสและความเสมอทางการศึกษาอยางท่ัวถึง ตามบริบทของสถานศึกษา 

5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

6. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการพัฒนาอยางยัง่ยืน 

7. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสูสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ ประสานความ

รวมมือระหวางโรงเรียน ผูปกครอง ชุมชน  
 

เปาประสงค 

1. สถานศึกษามีระบบความปลอดภัยทุกมิติ 

2. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ จัดการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

มีสมรรถนะทักษะตามหลักสูตร และทักษะในอนาคต 

3. ผูเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข นอมนําพระบรมราโชบายสูการปฏิบัติ 

4. ผูเรียนไดรับโอกาสและความเสมอทางการศึกษาอยางท่ัวถึง ตามบริบทของสถานศึกษา 

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีมาตรฐานวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม และมีทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล 

6. สถานศึกษามีการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม โดยยึดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการพัฒนาอยางยั่งยืน 

7. สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล สูสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ พรอม

ประสานความรวมมือระหวางโรงเรียน ผูปกครอง ชุมชน 
 

อัตลักษณของสถานศึกษา 
 ระดับปฐมวัย  
  ยิ้มใส  ไหวสวย 
 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  ผูเรียนเปนคนดี  มีคุณภาพ 
 

เอกลักษณของสถานศึกษา 
 โรงเรียนสมเด็จยา  พัฒนาความรู  คูคุณธรรม  นําวิชาการ 
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กลยุทธของสถานศึกษา 
1. มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพและทักษะในอนาคต  

2. สงเสริมและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาสูครูมืออาชีพ 
3. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสูสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพบนพื้นฐานหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

2. ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
     2.1) จํานวนบุคลากร 

 

บุคลากร ผูบริหาร ขาราชการครู พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจาง เจาหนาท่ี
อื่นๆ 

รวมท้ังหมด 

จํานวน 2 33 - 1 2 38 
  

 
2.2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร  
 

บุคลากร มัธยมศึกษาตอนตน ปวส. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

จํานวน 1 - 30 7 - 
 

 

 

  แผนภูมิแสดงวุฒิการศึกษาของบุคลากรโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ 

 

 

 

 

3%

78%

19%

มัธยมศึกษาตอนตน ปวส. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก
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2.3) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

ชื่อ-สกุล บุคลากร สาขาวิชาท่ีจบ วิชาท่ีสอน ชั้นท่ีสอน 
ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห) 

นางสาวปณุฑรีก  ปานหอม 
ประถมศึกษา, 
การบริหารการศึกษา 

นิเทศ,แนะแนว อ.2 – ม.3 5  

นายสนิท มิตพันธ เคมี,การบริหารการศึกษา วิทยาศาสตร,การงานอาชีพ ม.1-3 12 
นางสาวเบญจมาภรณ    กลิ่นพนู ภาษาไทย ภาษาไทย ม.1-3 22 
นายธเนศร   เจริญเนือง พลศึกษา สุขศึกษาพลศึกษา ป.1-4 20 

นางสาววิชุดา   เซ่ียงฉิน 
วิทยาการคอมพิวเตอร, 
การบริหารการศึกษา 

วิทยาการคํานวณ, 
การงานอาชีพ 

ป.1-3, ม.1-3 19 

นายขวัญชัย   สุขอยู วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร,การงาน, ศิลปะ ม.1-3 22 
นางพชร   สมพันธุ การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย อ.2 25 
นางสาวสุกฤตา   สมอวม การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย อ.2 25 

นางปทมาพร   สุขศรี 
การศึกษาปฐมวัย, 
การบริหารการศึกษา 

ปฐมวัย อ.3 25 

นางสาวเบญจวรรณ   สุขส ี ดนตรี ดนตรี, ศิลปะ ป.1-3, ม.1-3 22 
นางสาวกรรณกิาร   ศรีทอง วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอม วิทยาศาสตร,คณิตศาสตร ป.4-6 22 

นางสาวยุพเยาว   บุญโต 
การสอนสังคมศกึษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

สังคมศึกษา ม.1-3 22 

นางสาวสุรีวรรณ   จันทรศิริ 
คอมพิวเตอรศึกษา, 
การบริหารการศึกษา 

วิทยาการคํานวณ ป.4-6 22 

นางสาวนันทิญา   มากตามเครือ ภาษาไทย ภาษาไทย ป.4-6 22 
นางสาวเบญจพร   สวนเพชร ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.1-3 22 
นางสาวนภาพรรณ   ปนทอง พลศึกษา พลศึกษา ป.5-6, ม.1-3 22 
นางสาวธันยกมล   หวลระลึก นาฏศิลปไทยศึกษา ดนตรี, ศิลปะ ป.4-6 22 
นางสาวเมธาวี   เสือสงา ภาษาไทย ภาษาไทย ป.3,5 22 
นางสาวจีรนันท   เกตุงาม คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร คณิตศาสตร ป.3, ม.1-3 22 
นายอําพล   จันทรแจง สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.1-3 22 
นางสาวขนิษฐา   คลองดี วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร,ประวัติศาสตร ป.2-4 22 
วาที่ร.ต.หญิงจุฑารัตน   ภิญโญสิริพันธุ ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.3,6 22 
นางสาวเกศินี   มุงหมาย ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.2,5 22 
นางสาวศิริรัตน    ศรีทอง วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร,การงานอาชีพ ม.1 - ม.3 22 
นางสาวศิริพร  มิชพล ปฐมวัย ปฐมวัย อ.3 22 
นางสาวภัทรธิดา ทองไทยจรูญ ภาษาไทย ภาษาไทย, คณิตศาสตร ป.1, ม.1-3 22 
นางสาวศุภนิดา จันทรสงา ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.1-2, ม.1-2 22 
นางสาวจุไรวรรณ หอทอง สังคมศึกษา สังคมศึกษา ป.2-5 22 
นางสาวอุษา เดชวัน ศิลปศึกษา ศิลปะ, ภาษาไทย ป.4-6, ม.1 22 
นางสาวชลลดา เจริญสุข คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร คณิตศาสตร ป.4-5 22 
นางสาวศศิประภา ทองแจม ภาษาไทยเพื่ออาชีพ ภาษาไทย, คณิตศาสตร ป.1 22 
นางสาวอนัญญา มูนมงคล ภาษาไทย ภาษาไทย ป.4-5 22 
นายทักษิณ  เจริญสุข คณิตศาสตร คณิตศาสตร ม.1-3 22 
นางสาวเพ็ญกวิน  แกวเพ็ชร ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.1-3 22 
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3. ขอมูลผูเรียน  (ณ  วันท่ี  31 มีนาคม  2569  ของปการศึกษา 2568)  
  จํานวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 812 คน  จําแนกตามระดับช้ันท่ีเปดสอน จําแนกตามระดับช้ันท่ีเปดสอน   
 

ระดับช้ันท่ีเปดสอน 
จํานวน
หอง 

จํานวน(คน) 
รวม 

เฉลี่ย 
ตอหอง 

ผูเรียนปกติ นักเรียนเด็กพิเศษ 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

อนุบาล 2 2 20 24 - - 44 22.00 
อนุบาล 3 2 26 36 - - 62 31.00 

รวม 4 46 60  0 0  106 26.50 
ประถมศึกษาปท่ี 1 3 53 42 - - 95 31.67 
ประถมศึกษาปท่ี 2 2 38 36 - - 74 37.00 

ประถมศึกษาปท่ี 3 2 39 33 1 - 72 36.00 
ประถมศึกษาปท่ี 4 2 34 34 - - 68 34.00 

ประถมศึกษาปท่ี 5 2 41 31 - - 72 36.00 
ประถมศึกษาปท่ี 6 2 47 41 1 - 88 44.00 

รวม 13 252 217 2 - 469 36.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 3 49 51 - - 100 33.33 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 2 52 36 - - 88 44.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 2 30 19 - - 49 24.50 
รวม 7 131 106 - - 237 34.00 

รวมนักเรียนท้ังหมด 24 429 383 2 - 812 33.83 

  
2) เปรียบเทียบจํานวนผูเรียนช้ันอนุบาล 2 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2564 – 2568 

(ขอมูล 10 มิ.ย.) 
 

ระดับ 
ช้ันเรียน 

จํานวนผูเรียน/ปการศึกษา แนวโนม 
(ลดลง/
เพิ่มข้ึน) 

2564 2565 2566     2567      2568 

อ.2 55 55 73 56 49 ลดลง 
อ.3 64 63 58 72 64 ลดลง 
ป.1 60 68 76 75 98 เพ่ิมข้ึน 
ป.2 79 65 71 83 74 ลดลง 
ป.3 68 79 66 68 74 เพ่ิมข้ึน 
ป.4 72 73 81 69 71 เพ่ิมข้ึน 
ป.5 66 83 80 86 70 ลดลง 
ป.6 48 61 88 79 90 เพ่ิมข้ึน 
ม.1 74 66 61 92 102 เพ่ิมข้ึน 
ม.2 79 74 52 52 85 เพ่ิมข้ึน 
ม.3 61 73 70 41 50 เพ่ิมข้ึน 
รวม 726 760 776 773 827 เพิ่มข้ึน 
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4)  จํานวนนักเรียนท่ีมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑของกรมพลศึกษาหรือสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสราง
เสริมสุขภาพ (สสส.) 613 คน คิดเปนรอยละ 75.49  
5)  จํานวนนักเรียนท่ีมีน้ําหนักสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย 681 คน คิดเปนรอยละ  83.86 
6)  จํานวนนักเรียนพิการทางการศึกษา 2 คน   คิดเปนรอยละ 0.24 
7) จํานวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ 102 คน   คิดเปนรอยละ 12.56 
8) จํานวนนักเรียนปญญาเลิศ  568  คน   คิดเปนรอยละ 69.95 
9) จํานวนนักเรียนตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ 58 คน   คิดเปนรอยละ 7.14 
10) จํานวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปจจุบัน) 2568    1 คน   คิดเปนรอยละ 0.12 
11) สถิติการขาดเรียน                  22 คน    คิดเปนรอยละ 2.71 
12) จํานวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ําช้ัน      36  คน   คิดเปนรอยละ 4.43 
13) จํานวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร 
 ป.6   จํานวน 87 คน   คิดเปนรอยละ 98.86 
 ม.3   จํานวน 49 คน   คิดเปนรอยละ 100.00 
14) จํานวนนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมศิลปะดนตรีนาฏศิลปวรรณคดี และนันทนาการ 100 คน คิดเปน 
รอยละ 12.32 
15) จํานวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเปนนักเรียนท่ีดีของโรงเรียน  765 คน คิดเปนรอยละ 94.21 
16) จํานวนนักเรียนท่ีทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชนตอสังคมท้ังในและนอกสถานศึกษา 750 คน คิดเปน 
รอยละ 92.36 
17) จํานวนนักเรียนท่ีมีบันทึกการเรียนรูจากการอานและการสืบคนจากเทคโนโลยีสารสนเทศอยางสม่ําเสมอในระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน จํานวน  520 คน  คิดเปนรอยละ 73.65 
18) จํานวนนักเรียนท่ีผานการประเมินความสามารถดานการคิดตามท่ีกําหนดในหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
จํานวน  706 คน  คิดเปนรอยละ 100.00 
19) จํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเขากับสังคมตามท่ีกําหนดในหลักสูตร
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  จํานวน 706 คน  คิดเปนรอยละ 100 
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4.  ผลงานดีเดนในรอบปการศึกษา 2568 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ไดรับ หนวยงานที่มอบรางวลั 
สถานศึกษา รางวัลโรงเรียนคุณภาพประจําตําบล มีผลการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา ออนไลน : ITA Online พ.ศ. 2568 
ผานดีเย่ียม 100 คะแนนเต็ม 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

สถานศึกษาตนแบบ โครงการปลูกพลงับวกเพ่ือสรางจิตสาํนึกภูมิคุมกัน
ปจจัยเสี่ยง (เหลา บุหรี่) สูสุขภาวะท่ีดีของเด็กปฐมวัย ระดับภาคใต จาก 
โรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ เปนสถานศึกษาตนแบบ โครงการปลูกพลังบวก
เพ่ือสรางจิตสํานึกภูมิคุมกันปจจัยเสี่ยง (เหลา บุหรี่) สูสุขภาวะท่ีดีของ
เด็กปฐมวัย ระดับภาคใต 

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
รวมกับสํานักงานกองทุนสนับสนุน
การสงเสริมสุขภาพ(สสส.)สํานักงาน
เครือขายองคกรงดเหลา(สคล.) 

ระดับเขตพื้นที ่
 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรม
การประกวดภาพยนตรสั้น ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 33 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรม
การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทชาย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-
3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 73 ป
การศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรมการแขงขันการออกแบบราง(SKETCH DESIGN) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรมการแขงขันการออกแบบราง(SKETCH DESIGN)  ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรม
การประกวดภาพยนตรสั้น ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 กิจกรรมการแขงขันวาดเสน (DRAWING) ระดับชั้นมัธยมศึกษาป
ท่ี 1 - 3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 73 ป
การศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 กิจกรรมการแขงขันคีตะมวยไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 
2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลศิ 
อันดับที่ 1 กิจกรรมการแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุธรรมชาติในทองถ่ิน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 กิจกรรมการแขงขันจักสานไมไผ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 
2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ไดรับ หนวยงานที่มอบรางวลั 

ระดับเขตพื้นที่ 
 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 กิจกรรมการแขงขันปนดินนํ้ามัน ระดับชั้นปฐมวัย งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาครั้งท่ี 73 ปการศึกษา2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 2 กิจกรรมการแขงขันการวาดภาพระบายสี ระดับชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 73 ป
การศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 2 กิจกรรมการแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุธรรมชาติในทองถ่ิน
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 2 กิจกรรมการแขงขันเขียนภาพไทยประเพณี ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 73 ป
การศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการ
แขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทหญิง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 
2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการ
แขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 
2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการ
แขงขันแอโรบิก ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6งานศิลปหตัถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขัน
จิตรกรรมเทคนิคสม(Mixed Media) ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 
2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขัน
จิตรกรรมเทคนิคสม(Mixed Media) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 
2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธเขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขัน
ขับรองเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ระดับชั้นประถมศกึษาปท่ี 4-6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 
2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธเขต 2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขัน
การสรางภาพดวยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 
2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธเขต 2 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ไดรับ หนวยงานที่มอบรางวลั 
ระดับเขตพื้นที ่

 
รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการ
ประกวดภาพยนตรสั้น ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขัน
การจัดทําหนังสือเลมเล็ก ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขัน
การจัดทําหนังสือเลมเล็ก ระดับชั้มัธยมศึกษาปท่ี 1-3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต2 

รางวัลครูผูฝกสอนนักเรียนไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการ
แขงขันประติมากรรม ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครัง้ท่ี 73 ปการศึกษา 2568 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 
2 

กิจกรรม 
 (หนวยงานอื่น) 

รางวัล “ครูดี ประจวบคีรีขันธ” ประจําป พ.ศ. 2569 ประเภทผูบริหาร
สถานศึกษา 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ 

รางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 1 โครงการประกวดธรรมทายาท รุนท่ี 2 ระดับ
ประถมศึกษา ประจําป พ.ศ.2568 

  

พุทธอุทยานพระธาตุดอยทัพชาง
รวมกับโรงเรียนบานคอกชางพัฒนา 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถม
ศึกประจวบครีีขันธ เขต 2 

รางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 2 โครงการประกวดธรรมทายาท รุนท่ี 2 ระดับ
มัธยมศึกษา ประจําป พ.ศ.2568 
  

พุทธอุทยานพระธาตุดอยทัพชาง
รวมกับโรงเรียนบานคอกชางพัฒนา 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถม
ศึกประจวบครีีขันธ เขต 2 

รางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 2 กีฬาเยาวชนแหงชาติจากการแขงขันกีฬา
เยาวชนแหงชาติ ครั้งท่ี 41 รอบคัดเลือกตัวแทนนักกีฬา ระดับภาค 2 

จังหวัดอางทอง 

รางวัล เหรียญทอง การประกวดการขับรองเพลงไทยลูกทุงระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 4-6 เน่ืองในกิจกรรมงานเปดบาน “นวัตกรรมการเรียนรู 
หัวหินวิชาการ” ประจําปการศึกษา 2568 

สภาวัฒนธรรมอําเภอหัวหิน รวมกับ
โรงเรียนหัวหิน 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแขงขันกีฬาวอลเลยบอล ประเภทชาย รุน
อายุ 17 ป 

จังหวัดประจวบคีรีขันธรวมกับ
สมาคมกีฬาแหงจงัหวัด
ประจวบคีรีขันธและสํานักงานการ
กีฬาแหงประเทศไทยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันกีฬา 

เปตอง ประเภทหญิง(ทีม) รุนอายุ 15 ป 
จังหวัดประจวบคีรีขันธรวมกับ
สมาคมกีฬาแหงจงัหวัด
ประจวบคีรีขันธและสํานักงานการ
กีฬาแหงประเทศไทยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ 
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5. ขอมูลงบประมาณ  
  งบประมาณ (รับ-จาย) 

รายรับ จํานวน/บาท รายจาย จํานวน/บาท 

เงินงบประมาณ 13,737,100 งบดําเนินการ/เงินเดือน-คาจาง 13,737,100 

เงินนอกงบประมาณ 2,941,849 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 2,866,049.54 

เงินอ่ืนๆ 
- ปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
- โครงการอาหารกลางวัน 

  
128,500 

3,627,800 

งบอ่ืนๆ 
- ปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
- โครงการอาหารกลางวัน 

  
128,500 

3,627,800 

รวมรายรับ 20,435,249 รวมรายจาย 20,359,450 

 งบดําเนินการ/เงินเดือน เงนิคาจาง      คิดเปนรอยละ    67.22  ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา      คิดเปนรอยละ   14.40  ของรายรับ 
          งบอื่นๆ - โครงการอาหารกลางวัน      คิดเปนรอยละ   17.75  ของรายรับ 
  - ปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน คิดเปนรอยละ     0.63  ของรายรับ 
6.  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
        ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนตน 
  หลักสูตรโรงเรียนหลักสูตรโรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551  โรงเรียนไดจัดสวนสาระการเรียนรูและเวลาเรียน ดังแสดงในตารางตอไปนี ้    
 

กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 

กลุมสาระการเรียนรู  
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 120 120 120 
คณิตศาสตร 160 160 160 160 160 160 120 120 120 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 80 80 80 120 120 120 160 160 160 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 40 40 40 80 80 80 120 120 120 
ประวัติศาสตร 40 40 40 40 40 40 40 40 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 80 80 80 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 40 40 40 
ภาษาตางประเทศ 200 200 200 80 80 80 120 120 120 
รวมเวลาเรียน(พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 880 880 880 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120 120 120 120 
 กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 40 40 40 

 กิจกรรมนักเรียน          
       - ลูกเสือ - เนตรนารี 30 30 30 30 30 30 30 30 30 
       - ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 40 40 40 
 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน 10 10 10 10 10 10 10 10 10 
รายวิชาเพิ่มเติม 
ภาษาไทยเพิ่มเติม 
คณิตศาสตรเพิ่มเติม 
วิทยาศาสตรเพิ่มเติม 
การปองกันการทุจริต 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 

 
40 
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40 
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20 
40 
20 
40 
40 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด 1,040 1,040 1,040 1,040 1,040 1,040 1,200 1,200 1,200 

 หมายเหต ุ: กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนบูรณาการกับกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
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7.  สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
      ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

1) รอยละของผูเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ  3  ข้ึนไป  ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 - 6  ปการศึกษา  2568 
 

 

จํานวนนักเรียนท่ีเขาสอบ / จํานวนนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป / รอยละ 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

ภาษาไทย 95 76 80.00 74 41 55.41 71 50 70.42 67 53 79.11 72 38 52.78 88 36 33.33 

คณิตศาสตร 95 73 76.84 74 31 41.89 71 44 61.97 67 47 70.15 72 34 47.22 88 42 54.44 

วิทยาศาสตร 95 74 77.90 74 43 58.11 71 39 54.93 67 27 40.30 72 44 61.11 88 28 35.56 

สังคมศึกษา ศาสนาฯ 95 80 84.21 74 57 77.03 71 48 67.61 67 45 69.16 72 50 69.44 88 84 81.11 

สุขศึกษาและพลศึกษา 95 81 85.26 74 74 100.00 71 70 98.59 67 59 88.06 72 66 91.67 88 78 75.56 

ศิลปะ 95 83 87.37 74 68 91.89 71 60 84.51 67 59 88.06 72 64 88.89 88 83 94.44 

การงานอาชีพ 95 89 93.68 74 69 93.24 71 67 94.37 67 60 89.55 72 67 93.06 88 84 96.67 

ภาษาอังกฤษ 95 76 80.00 74 58 78.38 71 55 77.47 67 45 67.16 72 46 63.89 88 54 71.11 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนาฯ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาอังกฤษ

รอยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป
ระดับชั้นประถมศึกษาศึกษาปท่ี 1- 6 ปการศึกษา 2568

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6
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2) รอยละของผูเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ  3  ข้ึนไป  ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 1 - 3  ปการศึกษา  2568 
 

 

จํานวนนักเรียนที่เขาสอบ / จํานวนนักเรียนที่ไดระดับ ๓ ข้ึนไป / รอยละ 
ม.1 ม.2 ม.3 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

ภาษาไทย 100 70 70.00 88 61 69.32 49 36 73.47 

คณิตศาสตร 100 41 41.00 88 31 35.23 49 12 24.49 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 100 59 59.00 88 26 29.55 49 34 69.39 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 100 80 80.00 88 71 80.68 49 48 97.96 

สุขศึกษาและพลศึกษา 100 89 89.00 88 72 81.82 49 49 100.00 

ศิลปะ 100 84 84.00 88 69 78.41 49 46 93.88 

การงานอาชีพ 100 86 86.00 88 67 76.14 49 41 83.67 

ภาษาอังกฤษ 100 50 50.00 88 28 31.82 49 28 57.14 
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รอยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป
ระดับชั้นมัธยมศึกษาศึกษาปท่ี 1- 3 ปการศึกษา 2568

ม.1 ม.2 ม.3
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8. ขอมูลผลการทดสอบระดับชาติ 
     8.1 สรุปขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT)   

1)  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3   
ปการศึกษา  2568 

สมรรถนะและองคประกอบ 
คะแนน
รอยละ 

ระดับคุณภาพ 
(ใสเคร่ืองหมาย ) 

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก 
ความสามารถดานคณิตศาสตร 70.78     
มฐ ค 1.1 เขาใจความหลากหลายของการแสดงจํานวนระบบจํานวน การ
ดําเนินการของจํานวน ผลท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินการ สมบัติของการ
ดําเนินการ และนําไปใช 

78.40     

มฐ ค 1.2 เขาใจวิเคราะหแบบรูป ความสัมพันธ ฟงกชั่น ลําดับและอนุกรม 
และนําไปใช 

60.86     

มฐ ค 2.1 เขาใจพ้ืนฐานเก่ียวกับการวัด วัดและคาดคะเนขนาดของสิ่งท่ี
ตองการวัด และนําไปใช   

71.18     

มฐ ค 2.2 เขาใจและวิเคราะหรูปเรขาคณิต สมบัติของรูปเรขาคณิต 
ความสัมพันธระหวางรูปเรขาคณิตและทฤษฎีบททางเรขาคณิต และนําไปใช 

58.69     

มฐ ค 3.1   เขาใจกระบวนการทางสถิติ และใชความรูทางสถิติในการแกปญหา 52.89     
ความสามารถดานภาษาไทย 70.25     
มฐ ท 1.1 ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดเพ่ือนําไปใชตัดสินใจ 
แกปญหาในการดําเนินชีวิต และมีนิสัยรักการอาน 

72.64     

มฐ ท 2.1 ใชกระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ยอความ และ
เขียนเรื่องราวในรูปแบบตางๆ เขียนรายงานขอมูลสารสนเทศและรายงาน
การศึกษาคนควาอยางมีประสิทธิภาพ 

79.78     

มฐ ท 3.1 สามารถเลือกฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ และพูดแสดงความรู 
ความคิด และความรูสึกในโอกาสตางๆ อยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค 

70.28     

มฐ ท 4.1 เขาใจธรรมชาติของภาษาหลักภาษาไทย การเปลี่ยนแปลงของภาษา
และพลังของภาษา ภูมิปญญา ทางภาษา และรักษาภาษาไทยไวเปนสมบัติของ
ชาติ 

60.57     

มฐ ท 5.1 เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทย
อยางเห็นคุณคา และนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 

71.81     

รวมความสามารถ  2  ดาน 70.51     
 

 

2)  เปรียบเทียบภาพรวม  ของผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ 
(NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2568 ระหวางระดับโรงเรียนกับระดับเขตพื้นท่ี และระดับโรงเรียนกับ
ระดับประเทศ 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ระดับโรงเรียน 
ระดับเขต

พื้นที่ 
ผลตาง 
(+/-) 

ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ 
ผลตาง 
(+/-) 

ดานคณิตศาสตร 70.78 45.54 +25.24 70.78 47.52 +25.26 
ดานภาษาไทย 70.25 55.23 +15.02 70.25 57.11 +13.14 
เฉลี่ยทั้ง 2 ดาน 70.51 50.39 +20.12 70.51 52.32 +17.19 
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 3) เปรียบเทียบภาพรวม  รายดาน  และระดับคุณภาพ  ของผลการประเมินการทดสอบความสามารถ

พื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี  3  ระหวางปการศึกษา 2567 กับ  2568 
 

ความสามารถ 

คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ปการศึกษา 

2567 

ปการศึกษา 

2568 

ผลตาง 

(+/-) 

ดานคณิตศาสตร 61.64 70.78 +9.14 
ดานภาษาไทย 63.62 70.25 +6.63 
เฉลี่ยทั้ง 2 ดาน 62.63 70.51 +7.88 

 
 

     8.2 สรุปขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันประถมศึกษาป ท่ี 6  และ  

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2568 
 

กลุมสาระการเรียนรู 
คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 

ป.6 ม.3 

ภาษาไทย 56.38 55.82 
คณิตศาสตร 20.26 34.38 
วิทยาศาสตร 36.06 39.66 
ภาษาอังกฤษ 27.50 37.63 

เฉลี่ย 35.05 41.87 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

 1)  เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2568  ระหวางระดับโรงเรียนกับระดับจังหวัด ระดับโรงเรียนกับสังกัด สพฐ.

ท้ังหมด  และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 
 

กลุมสาระการ

เรียนรู 

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับ 

โรงเรียน 

ระดับ 

จังหวัด 

ผลตาง 

(+/-) 

ระดับ 

โรงเรียน 

สังกัด 

สพฐ.

ทั้งหมด 

ผลตาง 

(+/-) 

ระดับ 

โรงเรียน 

ระดับ 

ประเทศ 

ผลตาง 

(+/-) 

ภาษาไทย 56.38 50.77 5.61 56.38 46.11 +10.27 56.38 47.60 +8.78 
คณิตศาสตร 20.26 26.61 -6.35 20.26 23.36 -3.10 20.26 24.90 -4.64 
วิทยาศาสตร 36.06 37.91 -1.85 36.06 34.56 +1.50 36.06 35.43 +0.63 
ภาษาอังกฤษ 27.50 34.27 -6.77 27.50 29.72 -2.22 27.50 33.58 -6.08 

เฉลี่ย 35.05 37.39 -2.34 35.05 33.44 +1.61 35.05 35.38 -0.33 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET)  ปการศึกษา 2568 
จํานวนนักเรียนสมัครใจเขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET)  

ช้ันประถมศึกษาปท่ี  6  จํานวน 40 คน จาก จํานวนนักเรียนท้ังหมด 85  คน  คิดเปนรอยละ 47.06 
 
 

 
 
 

 2)  เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย  ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน(O-NET) ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6 ระหวางปการศึกษา 2567 กับ ปการศึกษา 2568 
 

กลุมสาระการเรียนรู 
คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา 
2567 

ปการศึกษา 
2568 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 70.72 56.38 -14.34 
คณิตศาสตร 28.36 20.26 -8.10 
วิทยาศาสตร 52.05 36.06 -15.99 
ภาษาอังกฤษ 27.48 27.50 -0.02 

เฉลี่ย 44.65 35.05 -9.60 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6   

ปการศึกษา 2567 – 2568 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 1)  เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย  ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2568 ระหวางระดับโรงเรียนกับระดับจังหวัด  ระดับโรงเรียนกับสังกัด สพฐ.
ท้ังหมด  และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 
 
 

กลุมสาระการเรียนรู 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
จังหวัด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

สังกัด สพฐ.
ท้ังหมด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 55.82 49.54 +6.28 55.82 48.02 +7.80 55.82 47.60 +8.22 
คณิตศาสตร 34.38 27.02 +7.36 34.38 26.91 +7.47 34.38 26.81 +7.57 
วิทยาศาสตร 37.63 34.56 +3.07 37.63 34.04 +3.59 37.63 33.95 +3.68 
ภาษาอังกฤษ 39.66 33.27 +6.39 39.66 31.92 +7.74 39.66 32.46 +7.20 
เฉลี่ย 41.87 36.10 +5.78 41.87 35.22 +6.65 41.87 35.21 +6.67 

 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 
จํานวนนักเรียนสมัครใจเขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET) 

 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 25  คน จาก จํานวนนักเรียนทัง้หมด  49 คน  คิดเปนรอยละ 51.02 
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2)  เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย  ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ระหวางปการศึกษา ระหวางปการศึกษา 2567 กับ ปการศึกษา 2568 
 

กลุมสาระ 
การเรียนรู 

คะแนนเฉลี่ย 
ปการศึกษา 

2567 
ปการศึกษา 

2568 
ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 53.62 55.82 +2.20 
คณิตศาสตร 23.90 34.38 +10.48 
วิทยาศาสตร 27.76 37.63 +9.87 
ภาษาอังกฤษ 35.00 39.66 +4.66 

เฉลี่ย 35.07 41.87 +6.80 
 

 
 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
ปการศึกษา 2567– 2568 
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8.3 ขอมูลผลการประเมินความสามารถ 
  8.3.1 สรุปขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอานภาษาไทย   
 1)  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอาน (Reading Test) ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 โดยสํานักทดสอบทางการศึกษา ปการศึกษา 2568 

สมรรถนะและองคประกอบ คะแนนรอยละ 
ระดับคุณภาพ 

(ใสเคร่ืองหมาย ) 
ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก 

สมรรถนะการอานออกเสียง 89.47     
1.  การอานคํา 91.40     
2.  การอานขอความ 87.54     
สมรรถนะการอานรูเรื่อง 87.45     
1.  การอานรูเรื่องคําจับคู 98.77     
2.  การอานรูเรื่องขอความ 74.38     
3.  การอานรูเรื่องประโยค(เลาเรื่องจากภาพ) 92.98     
4. การอานรูเรื่องประโยค(เลือกตอบ) 83.68     

รวม 2 สมรรถนะ 88.89     
 

2)  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถและทักษะดานการอาน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป 
ท่ี 1-6   โดยสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา  2568 

ชั้น 

จํานวนนักเรียน 
จํานวนนักเรียนปกต ิจําแนกตามผลประเมิน 

การอานออกเสียง ป.1-3 
การอานตามหลักการใชภาษา ป.4-6 

จํานวนนักเรียนปกต ิ
จําแนกตามผลประเมิน 
การอานรูเรื่องป.1-6 

ปกติ+
บกพรอง 

บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.1 95 0 95 78 13 1 3     
ป.2 74 0 74 46 28 0 0     
ป.3 72 1 71 47 7 17 0 14 35 22 0 
ป.4 68 0 68 8 60 0 0 3 32 33 0 
ป.5 72 0 72 58 7 4 3 18 40 11 3 
ป.6 88 1 87 63 14 9 1 22 47 16 1 

3)  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถและทักษะดานการเขียน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาท่ี  
1-6   โดยสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา  2568 

ชั้น 

จํานวนนักเรียน 

จํานวนนักเรียนปกต ิ จําแนกตามผลประเมิน 
การเขียนคํา ป.1-3 

การเขียนสรุปใจความสําคัญ ป.4 
การเขียนยอความ ป.5-6 

จํานวนนักเรียนปกต ิ
จําแนกตามผลประเมิน 
การเขียนเรื่องป.1-3 

ปกติ+
บกพรอง 

บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.1 95 0 95 59 16 13 7     

ป.2 74 0 74 45 29 0 0 27 36 11 0 

ป.3 72 1 71 17 17 37 0 43 19 9 0 

ป.4 68 0 68 59 9 0 0     

ป.5 72 0 72 47 16 8 1     

ป.6 88 1 87 44 19 23 1     
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 4)  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถการวัดระดับความรูความเขาใจวรรณคดีและวรรณกรรม 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 3  โดยสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  ปการศึกษา  2568 

ชั้น 
จํานวนนักเรียน 

จํานวนนักเรียนปกต ิ
จําแนกตามระดบั คะแนนรวมความรูความเขาใจในวรรณคดีและวรรณกรรม 

ปกติ+
บกพรอง 

บกพรอง ปกต ิ ดีมาก ด ี พอใช ปรับปรุง 

ม.1 89 0 89 9 58 22 0 
ม.2 79 0 79 25 36 15 3 
ม.3 49 0 49 19 22 8 0 

 

     8.3.2 สรุปขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอาน คิดวิเคราะห และเขียน 

 ผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปท่ี 3  โดยใชเกณฑวาดวยระเบียบการวัดและประเมินผล

การเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2568 

ช้ัน 
จํานวนผูเรียน 

จํานวนผูเรียนปกติ 
จําแนกตามผลประเมิน 

ปกติ+บกพรอง บกพรอง ปกติ ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 
ป.1 95 - 95 74 14 - 7 
ป.2 74 - 74 64 10 - - 
ป.3 72 1 71 70 1 - - 
ป.4 68 - 68 66 2 - - 
ป.5 72 - 72 64 8 - - 
ป.6 88 1 87 77 2 3 5 
ม.1 100 - 100 88 5 - 7 
ม.2 88 - 88 80 2 2 4 
ม.3 49 - 49 49 - - - 
รวม 706 - 704 632 44 5 23 

รอยละ - 89.77 6.25 0.71 3.26 
 

   8.3.3 สรุปขอมูลผลการประเมินทักษะการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
 1)  ผลการประเมินสมรรถนะของผูเรียนในการใชภาษาไทยในการส่ือสารของผูเรียนช้ันประถมศึกษาป
ท่ี 1 - 6 ปการศึกษา 2568 (โดยใชแบบทดสอบของสถานศึกษา) 
 

ช้ัน 
จํานวนผูเรียน 

ผลการประเมินสมรรถนะของผูเรียนในการใชภาษาไทยในการ
สื่อสาร 

ปกติ+
บกพรอง 

บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.1 95 0 95 68 11 10 9 
ป.2 74 0 74 25 47 2 0 
ป.3 72 1 71 43 15 11 3 
ป.4 68 0 68 40 21 7 0 
ป.5 72 0 72 25 30 16 1 
ป.6 88 1 87 23 50 14 1 
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 2)  ผลการประเมินสมรรถนะของผูเรียนในการใชภาษาไทยในการส่ือสาร ของผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาป
ท่ี 1 - 3 ปการศึกษา 2568 (โดยใชแบบทดสอบของสถานศึกษา) 

ช้ัน 
จํานวนผูเรียน ผลการประเมินสมรรถนะของผูเรียนในการใชภาษาไทยในการสื่อสาร 

ปกติ+
บกพรอง 

บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ม.1 89 0 89 28 55 6 0 
ม.2 79 0 79 44 31 4 0 
ม.3 49 0 49 19 29 1 0 

 3)  ผลการประเมินทักษะการใชภาษาอังกฤษในการส่ือสาร ของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2568 โดยใชแบบทดสอบของสถานศึกษา 

ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

จํานวนนักเรียน (นับเฉพาะนักเรียนปกติ) 
การฟง การพูด การอาน การเขียน 

ทั้งช้ัน บกพรอง ปกติ ผาน รอยละ ผาน รอยละ ผาน รอยละ ผาน รอยละ 
ป.1 95 - 95 89 93.68 89 93.68 89 93.68 89 93.68 
ป.2 74 - 74 74 100 74 100 74 100 74 100 
ป.3 72 1 71 72 100 72 100 72 100 72 100 
ป.4 68 - 68 68 100 68 100 68 100 68 100 
ป.5 72 - 72 72 100 72 100 72 100 72 100 
ป.6 88 1 87 87 98.86 87 98.86 87 98.86 87 98.86 
ม.1 89 - 89 89 100 89 100 89 100 89 100 
ม.2 88 - 88 79 89.77 74 79.55 75 85.23 76 86.36 
ม.3 49 - 49 47 95.92 43 87.76 40 81.63 35 71.43 
รวม 695 2 693 677 97.58 668 95.54 666 95.49 662 94.48 

เฉลี่ยรวม 84.41 
 

8.4 ผลการประเมินการทดสอบสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 5 ดาน  
ผูเรียนช้ันประถมศึกษา ปท่ี  1 – มัธยมปท่ี 3 โดยใชเกณฑวาดวยระเบียบการวัดและประเมินผล         

การเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2568 
1) ความสามารถในการคิด 

ช้ัน 
จํานวนผูเรียน 

ความสามารถในการคิด 
จํานวนผูเรียนปกติ 

จําแนกตามผลประเมิน 
ปกติ+บกพรอง บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.1 95 - 95 85 2 1 7 
ป.2 74 - 74 58 16 - - 
ป.3 72 1 71 56 15 - - 
ป.4 68 - 68 65 3 - - 
ป.5 72 - 72 60 12 - - 
ป.6 88 1 87 60 16 3 8 
ม.1 100 - 100 89 4 - 7 
ม.2 88 - 88 81 3 - 4 
ม.3 49 - 49 46 2 - 1 
รวม 706 - 704 600 73 4 27 

รอยละ - - 85.22 10.36 0.56 3.83 
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2) ความสามารถในการสื่อสาร 
 

ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

ความสามารถในการสื่อสาร  
จํานวนนักเรียนปกติ 

จําแนกตามผลประเมิน 
ปกติ+

บกพรอง 
บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.1 95 - 95 83 5 - 7 
ป.2 74 - 74 71 3 - - 
ป.3 72 1 71 71 - - - 
ป.4 68 - 68 65 3 - - 
ป.5 72 - 72 72 - - - 
ป.6 88 1 87 78 8 - 1 
ม.1 100 - 100 90 4 - 6 
ม.2 88 - 86 81 2 1 4 
ม.3 49 - 49 49 - - - 
รวม 706 - 704 660 25 1 18 

รอยละ - - 93.75 3.55 0.14 2.55 

 
 
3) ความสามารถในการแกปญหา   
 

ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

ความสามารถในการแกปญหา 
จํานวนนักเรียนปกติ 

จําแนกตามผลประเมิน 
ปกติ+

บกพรอง 
บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.1 95 - 95 85 2 1 7 
ป.2 74 - 74 58 16 - - 
ป.3 72 1 71 56 15 - - 
ป.4 68 - 68 65 3 - - 
ป.5 72 - 72 60 12 - - 
ป.6 88 1 87 60 16 3 8 
ม.1 100 - 100 89 4 - 7 
ม.2 88 - 88 81 3 - 4 
ม.3 49 - 49 46 2 - 1 
รวม 706 - 704 600 73 4 27 

รอยละ - - 85.22 10.36 0.56 3.83 
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4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
 

ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
จํานวนนักเรียนปกติ 

จําแนกตามผลประเมิน 
ปกติ+

บกพรอง 
บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.1 95 - 95 92 3 - - 
ป.2 74 - 74 57 17 - - 
ป.3 72 1 71 63 8 - - 
ป.4 68 - 68 63 5 - - 
ป.5 72 - 72 61 11 - - 
ป.6 88 1 87 83 2 1 1 
ม.1 100 - 100 88 3 - 9 
ม.2 88 - 88 80 2 1 5 
ม.3 49 - 49 49 - - - 
รวม 706 - 704 636 51 2 15 

รอยละ - - 90.34 7.24 0.28 2.13 

 
5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 
 

ช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 
จํานวนนักเรียนปกติ 

จําแนกตามผลประเมิน 
ปกติ+

บกพรอง 
บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.1 95 - 95 83 5 - 7 
ป.2 74 - 74 71 2 - - 
ป.3 72 1 71 71 - - - 
ป.4 68 - 68 65 3 - - 
ป.5 72 - 72 72 - - - 
ป.6 88 1 87 78 8 - 1 
ม.1 100 - 100 90 4 - 6 
ม.2 88 - 88 81 2 1 4 
ม.3 49 - 49 49 - - - 
รวม 706 - 704 660 24 1 18 

รอยละ - - 93.75 3.40 0.14 2.55 
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8.5 ผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี  1 – มัธยมศึกษาปท่ี 3 โดยใชเกณฑวาดวยระเบียบการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2568 
 

ระดับช้ัน จํานวน นร.
ทั้งหมด 

จํานวน/รอยละของผูเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค) 

ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 
ประถมศึกษาปท่ี 1 95 94 - - 1 
ประถมศึกษาปท่ี 2 74 74 - - - 
ประถมศึกษาปท่ี 3 72 72 - - - 
ประถมศึกษาปท่ี 4 68 68 - - - 
ประถมศึกษาปท่ี 5 72 72 - - - 
ประถมศึกษาปท่ี 6 88 87 - - 1 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 100 89 7 - 4 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 88 78 7 - 3 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 49 49 - - - 

รวม 706 683 14 0 9 
เฉลี่ยรอยละ 100.00 97.01 1.99 0.00 1.27 

 

       8.6 ผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเรียน 
ผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี  1 – มัธยมศึกษาปท่ี 3 โดยใชเกณฑวาดวยระเบียบการวัดและประเมินผลการ

เรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2568 
 

ระดับช้ัน จํานวน นร.
ทั้งหมด 

จํานวน/รอยละของผูเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 
ผาน ไมผาน 

ประถมศึกษาปท่ี 1 95 95 - 

ประถมศึกษาปท่ี 2 74 74 - 

ประถมศึกษาปท่ี 3 72 72 - 

ประถมศึกษาปท่ี 4 68 68 - 

ประถมศึกษาปท่ี 5 72 72 - 

ประถมศึกษาปท่ี 6 88 88 - 

มัธยมศึกษาปท่ี  1 100 100 - 

มัธยมศึกษาปท่ี  2 88 88 - 

มัธยมศึกษาปท่ี  3 49 49 - 

รวม 706 706 - 

เฉลี่ยรอยละ 100.00 100.00 - 
 

9. ขอมูลอาคารสถานท่ี  
 อาคารเรียนจํานวน   5  หลัง   อาคารประกอบจํานวน  3  หลัง  
 บานพักครู  1 หลัง   สวม 5 หลัง 
    สนามเด็กเลน  1 สนาม      สนามฟุตบอล 1  สนาม       
 สนามบาสเกตบอล  1 สนาม     สนามกีฬาเอนกประสงค  1  สนาม   
 ลานกีฬาเอนกประสงค 1 สนาม   
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10. ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน  ภูมิปญญาทองถ่ิน  
 1) หองสมุดมีจํานวน 1 หอง  จํานวนหนังสือในหองสมุด 600 เลม การสืบคนหนังสือและการยืม-คืน ใช
ระบบ PLS 3. จํานวนนักเรียนท่ีใชหองสมุดในปการศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ีย  647  คนตอวันคิดเปนรอยละ 79.29 
ของนักเรียนท้ังหมด 
 2) หองปฏิบัติการ 
   หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร    จํานวน 1 หอง 
   หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร    จํานวน 1 หอง 
   หองปฏิบัติการทางภาษา        จํานวน 0 หอง 
   หองคณิตศาสตร                  จํานวน 1 หอง 
   หองสังคม                          จํานวน 1 หอง 
 3) คอมพิวเตอร จํานวน 39 เครื่อง 
   ใชเพื่อการเรียนการสอน 34 เครื่อง 
   ใชเพื่อสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต  2 เครื่อง 
   จํานวนนักเรียนท่ีสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตในปการศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ีย 73 คน ตอวัน คิด
เปนรอยละ 8.95 ของนักเรียนท้ังหมด ใชเพื่อการบริหารจัดการ 3 เครื่อง 
  4) สรุปขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน   
 จํานวนผูเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน  ปการศึกษา  2568 
 

แหลงเรียนรู (รอยละ) ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 
1.หองสมุด 67 63 74 85 100 100 67 61 97 
2.หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
3.หองดนตร-ีนาฏศิลป 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
4.หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 50 50 50 50 50 50 100 100 100 
5 สวนผัก- แปลงเกษตร - - - - - 50 100 50 - 
6.หองสหกรณ 80 80 85 95 72 62 53 47 35 
7.หองสื่อการเรียนการสอนเด็กเรียนรวม 6 1 6 2 1 1 - 1 - 

รวม (รอยละ) 67.17 65.67 69.17 72.00 70.50 66.14 86.67 65.57 86.40 
 

จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน  ปการศึกษา  2568 
แหลงเรียนรู (รอยละ) อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 

1. วัดหวยมงคล และสวนสัตวซาฟารี อ.หัวหิน จ.
ประจวบคีรีขันธ 

100 100 - - - - - - - 

2. มาลัย ฟารม ณ ชะอํา วัดถํ้าแจง และโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงคายนเรศวร อ.ชะอํา จ.เพชรบรุ ี

- - 100 100 100 - - - - 

3. พิพิธภัณฑวิทยาศาสตร ตึกลูกเตา (อพวช.) และ 
สวนสนุกดรีมเวิลด 

- - - - - 100 100 100 - 

4. พิพิธภัณฑวิทยาศาสตร ตึกลูกเตา (อพวช.) และ 
สวนสนุกดรีมเวิลด 

- - - - - - - - 100 

รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 5) ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรู 
แกครู นักเรียน ในปการศึกษาท่ีรายงาน 
   5.1 ช่ือ-สกุล นายเผ่ิน  สุดใจ  ใหความรูเรื่องกลองยาว สถิติการใหความรูในโรงเรียนแหงนี้ 
จํานวน…………2…………..ครั้ง/ป 
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11. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนสังคมชนบทมีการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันมี

ประชากรประมาณ 10,000  คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก วัดหนองยายอวม  โรงงานอุตสาหกรรม
สับปะรดกระปอง ชุมชนหนองยายอวมมีอาชีพหลักของชุมชน คือ  การทําไร รับจาง ธุรกิจสวนตัว สวนใหญนับถือ
ศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ ศาสนพิธีทางพระพุทธศาสนา พิธีกรรม
ทางพระพุทธศาสนาและวันสําคัญตางๆ 
     2. ผูปกครอง สวนใหญจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนและดานอาชีวะศึกษา อาชีพหลักคือ
การเกษตรและรับจาง สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได โดยเฉล่ียตอครอบครัวตอป 
108,000 บาท  จํานวนคนเฉล่ียตอครอบครัว  4  คน 

    3. จุดออน จุดแข็ง โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน 

จุดแข็ง 

โรงเรียนมีจุดแข็งท่ีสําคัญคือท่ีต้ังซึ่งอยูใกลวัดหนองยายอวม ทําใหโรงเรียนมีความพรอมและมี
ศักยภาพสูงในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับศาสนพิธีในวันสําคัญทางศาสนาตาง ๆ ไดอยางสะดวก สามารถใช
พื้นท่ีวัดเปนแหลงเรียนรูและประกอบกิจกรรมทางศาสนารวมกับชุมชนไดโดยไมตองเดินทางไกล ซึ่งชวย
ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีใหแกนักเรียนไดอยางเปนรูปธรรม และโรงเรียนต้ังอยู
ใกลกับโรงงานอุตสาหกรรมสับปะรดกระปอง ซึ่งเปนภาคเอกชนท่ีมีศักยภาพในการใหการสนับสนุน
โรงเรียนตามความเหมาะสม ไมวาจะเปนดานงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุอุปกรณ หรือโอกาสในการ
การจางงานใหแกนักเรียนและผูปกครองในอนาคต ความสัมพันธอันดีกับภาคอุตสาหกรรมในพื้นท่ีจึงถือ
เปนทุนทางสังคมท่ีโรงเรียนสามารถตอยอดได ท้ังนี้โรงเรียนมีความนาเช่ือถือจนผูปกครองนําบุตรหลานท่ี
อยูนอกเขตบริการตองการเขามาเรียนจํานวนมาก สะทอนใหเห็นถึงความเช่ือมั่นของชุมชนท่ีมีตอคุณภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งเปนภาพลักษณเชิงบวกท่ีสรางข้ึนจากผลงานและช่ือเสียงของโรงเรียน 

จุดออน 
อาคารสถานท่ีของโรงเรียนไมเพียงพอตอการรองรับจํานวนนักเรียนท่ีเพิ่มข้ึน อันเนื่องมาจากมี

ท้ังนักเรียนในเขตบริการและนอกเขตบริการท่ีตองการเขาเรียน ทําใหเกิดความแออัดของพื้นท่ีใชสอน 
สงผลกระทบตอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและสภาพแวดลอมทางการศึกษาโดยรวมและระบบการ
บริหารจัดการงบประมาณท่ีมีความคลาดเคล่ือนระหวางขอมูลกับความเปนจริง เนื่องจากการจัดสรร
งบประมาณรายหัวใชขอมูลนักเรียน ณ วันท่ี 10 มิถุนายนของทุกปเปนฐาน แตในทางปฏิบัติมีนักเรียน
ยายเขา-ยายออกตามการโยกยายของผูปกครองอยูตลอดเวลาตลอดปการศึกษา ทําใหจํานวนนักเรียนท่ี
ใชเปนฐานคํานวณกับจํานวนนักเรียนจริงไมสอดคลองกัน โรงเรียนจึงมักไดรับงบประมาณนอยกวา
จํานวนนักเรียนท่ีมีอยูจริง ซึ่งเปนจุดออนเชิงระบบท่ีโรงเรียนไมสามารถควบคุมไดโดยลําพัง และสงผล
กระทบโดยตรงตอการเบิกจายงบประมาณเพื่อจัดการศึกษาตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปอยางมีคุณภาพ 

โอกาส 
โรงเรียนสามารถอาศัยความสัมพันธอันดีกับวัดหนองยายอวมเปนชองทางในการระดมทุนหรือ

ขอความรวมมือดานสถานท่ีเพิ่มเติม เชน การใชพื้นท่ีวัดเปนแหลงเรียนรูเสริมหรือสถานท่ีจัดกิจกรรมบาง
ประเภทในชวงท่ีอาคารเรียนไมเพียงพอและโรงงานอุตสาหกรรมสับปะรดกระปองเปดโอกาสใหโรงเรียน
สามารถแสวงหาความรวมมือในรูปแบบตาง ๆ การขอรับการสนับสนุนงบประมาณ การบริจาควัสดุ
อุปกรณการเรียน อีกท้ังผูเรียนนอกเขตบริการยังเปนโอกาสใหโรงเรียนพัฒนาสูการเปนสถานศึกษา
ตนแบบหรือโรงเรียนคุณภาพ ซึ่งอาจนําไปสูการไดรับการจัดสรรงบประมาณพิเศษหรือโครงการสนับสนุน
เพิ่มเติมจากหนวยงานตนสังกัดในอนาคต 
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ขอจํากัด 
นโยบายและระเบียบงบประมาณของภาครัฐ ซึ่งกําหนดใหใชขอมูลจํานวนนักเรียน ณ วันท่ี 10 

มิถุนายนเปนเกณฑในการจัดสรรเงินอุดหนุนรายหัวตลอดท้ังปการศึกษา โดยไมมีความยืดหยุนรองรับการ
เปล่ียนแปลงจํานวนนักเรียนท่ีเกิดข้ึนภายหลัง ท้ังท่ีในความเปนจริงมีการยายเขา-ยายออกของนักเรียน
ตามการโยกยายถ่ินท่ีอยูของผูปกครองอยูเสมอ ขอจํากัดนี้อยูนอกเหนือการควบคุมของโรงเรียน และเปน
สาเหตุหลักท่ีทําใหเกิดปญหาในการบริหารจัดการงบประมาณเรียนฟรี 15 ป นอกจากนี้ งบประมาณจาก
ภาครัฐท่ีมีจํานวนจํากัดเปนปจจัยภายนอกท่ีโรงเรียนไมสามารถควบคุมไดเชนกัน เมื่อประกอบกับจํานวน
นักเรียนท่ีมีแนวโนมเพิ่มข้ึนจากท้ังในและนอกเขตบริการ ยิ่งทําใหงบประมาณตอหัวท่ีไดรับจริงไม
เพียงพอตอการดําเนินงานอยางมีคุณภาพ กอใหเกิดขอจํากัดในการพัฒนาอาคารสถานท่ี ส่ือการเรียนการ
สอน และทรัพยากรอื่น ๆ ท่ีจําเปน 
 4. โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ ไดดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานครอบคลุม

ทุกกลุมเปาหมาย ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรังปรุง พ.ศ.2567) จัดการเรียนการสอนในระดับช้ันประถมศึกษาป ท่ี 1 –  

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 รายวิชาเพิ่มเติม เนนตามวิสัยทัศนของสถานศึกษา ไดแก วิชา  ภาษาไทย คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ การปองกันทุจริต รายละเอียดตามโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  
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12.  สรุปผลการประเมินจากหนวยงานภายนอกและขอเสนอแนะ      
 รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ 5  (พ.ศ. 2567-2571) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน      

 

 

  
 

รายงานผลประเมิน สมศ.รอบ 5 
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สวนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
   สถานศึกษาดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.  2561  ประจําปการศึกษา 2568  มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2568 ดังนี้  
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
        1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ยอดเยี่ยม 
(ระดับ 5) 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ยอดเยี่ยม 
(ระดับ 5) 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม 
(ระดับ 5) 

สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ยอดเยี่ยม 
(ระดับ 5) 

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน     

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 1. กระบวนการพัฒนา 

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาในมาตรฐานท่ี 1 ดานคุณภาพของผูเรียน ปการศึกษา 2568  
ซึ่งครอบคลุม 2 ประเด็นพิจารณาหลัก จํานวน 10 ประเด็นยอย พบวา ผลการดําเนินงานในทุกประเด็นสูงกวาคา
เปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด  ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายท่ี
กําหนดไวท่ี  และดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  ผลการดําเนินงานสูงกวาคาเปาหมายท่ีกําหนดไว  
สะทอนใหเห็นถึงประสิทธิผลของกระบวนการพัฒนาท่ีสถานศึกษาดําเนินการอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

กระบวนพัฒนาท่ีสงผลตอดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการนั้น สถานศึกษาไดดําเนินการผานโครงการและ
กิจกรรมท่ีหลากหลาย ครอบคลุมทักษะพื้นฐานและทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 อยางครบถวน ในประเด็น
ความสามารถดานการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ สถานศึกษาไดรับผลการประเมิน สูงกวา
เปาหมายท่ีกําหนด กระบวนพัฒนาท่ีสงผลสําคัญ ไดแก โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา ซึ่งเปนกรอบ
ขับเคล่ือนหลักท่ีบูรณาการกิจกรรมยอยหลายกิจกรรมไวดวยกัน ท้ังกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียนใหอานคลอง 
เขียนคลอง ซึ่งฝกทักษะพื้นฐานอยางเขมขนและตอเนื่อง กิจกรรมหองสมุดท่ีสงเสริมนิสัยรักการอานและสราง
วัฒนธรรมการเรียนรูในสถานศึกษา กิจกรรมภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารท่ีพัฒนาทักษะการส่ือสาร รวมถึง
กิจกรรมสงเสริมทักษะทางคณิตศาสตรท่ีชวยสรางรากฐานการคิดเชิงตรรกะ กระบวนพัฒนาเหลานี้ดําเนินการ
อยางสอดประสานกัน จึงสงผลใหผูเรียนมีทักษะพื้นฐานท่ีแข็งแกรงอยางรอบดาน ผูเรียนมีทักษะความสามารถใน
การคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา กระบวนพัฒนาท่ีสงผล
ตอความสําเร็จในประเด็นนี้คือ กิจกรรมเปดบานวิชาการ (RKP Open House) ซึ่งเปนเวทีบูรณาการท่ีเปดโอกาส
ใหผูเรียนไดนําเสนอผลงาน แลกเปล่ียนความรู และแสดงทักษะการคิดในสถานการณจริงตอสาธารณะ นอกจากนี้ 
กิจกรรมการแขงขันทักษะทางวิชาการ ยังชวยกระตุนใหผูเรียนพัฒนาความสามารถเชิงลึกและฝกคิดภายใตแรง
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กดดัน ขณะท่ีกิจกรรมพัฒนาแหลงการเรียนรูภายในสถานศึกษาชวยสรางสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการคนควา  
ลงมือปฏิบัติ และสรางองคความรูดวยตนเอง สงผลใหผูเรียนมีกระบวนการคิดท่ีเปนระบบและมีเหตุผล 

ผูเรียนมีความรูความสามารถในการสรางนวัตกรรม กระบวนการพัฒนาท่ีสงผล ไดแก กิจกรรมบาน
นักวิทยาศาสตรนอย ท่ีเปดพื้นท่ีใหผูเรียนไดทดลอง คนควา และสรางผลงานจากความคิดสรางสรรคของตนเอง 
ควบคูกับกิจกรรมพัฒนาคุณภาพดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีสงเสริมกระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร  
การต้ังสมมติฐาน และการสรางผลงานใหม ๆ อยางเปนข้ันตอน กิจกรรมเหลานี้ชวยหลอหลอมใหผูเรียนมีทัศนคติ
ท่ีกลาลองผิดลองถูก และมีทักษะในการสรางสรรคนวัตกรรมอยางเปนรูปธรรม 

ผูเรียนความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สะทอนใหเห็นถึงความเขมแข็งของ
กระบวนพัฒนาดานนี้ สถานศึกษาดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีสารสนเทศอยางครบ
วงจร ท้ังกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 
ท่ีขยายโอกาสการเรียนรูไปสูผูเรียนทุกกลุม กิจกรรมพัฒนาหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรท่ีเสริมสรางโครงสราง
พื้นฐานดาน ICT และกิจกรรมบริการ ICT ท่ีฝกใหผูเรียนใชเทคโนโลยีไดอยางมีประสิทธิภาพในชีวิตจริง  
การดําเนินการในลักษณะนี้ชวยใหผูเรียนมีทักษะดิจิทัลท่ีพรอมสําหรับโลกยุคปจจุบัน 

ผูเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีระบบนิเทศภายในท่ีชวยยกระดับคุณภาพการ

สอนของครูอยางตอเนื่อง กิจกรรมวัดผลประเมินผลท่ีมีความเปนระบบ และกิจกรรมรายงานการใชหลักสูตรท่ี

สรางกลไกตรวจสอบและปรับปรุงการจัดการเรียนรูอยางสม่ําเสมอ สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษาสูงข้ึนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน ( O-NET) ในระดับช้ันมัธยมศึกษาสูงข้ึน 

6.80 จากปการศึกษาท่ีผานมา รวมถึงการประเมินความสามารถในการอานของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 

สูงข้ึน 0.52 จากปการศึกษาท่ีผานมา และการประเมินคุณภาพผูเรียนระดับชาติ สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปท่ี 3 มีผลการประเมินสูงข้ึน 7.88 จากปการศึกษาท่ีผานมา 

ผูเรียนความรูทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ซึ่งเกิดจากการขับเคล่ือนโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา กิจกรรมแปลงเกษตรสาธิตเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมชุมนุม และกิจกรรมออมดี มีเงินเก็บ 
ท่ีปลูกฝงทักษะการดํารงชีวิตและทัศนคติท่ีดีตอการทํางานไดอยางเปนรูปธรรม 

ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด โดยดําเนินงานผานโครงสรางท่ีเปนระบบ
และตอเนื่องในระดับสถานศึกษา โดยโครงการโรงเรียนวิถีพุทธทําหนาท่ีหลอหลอมวิถีชีวิตและคานิยมท่ีดีงาม
ใหแกผูเรียนผานการปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวัน ท้ังการไหว การกลาวคําขอบคุณ และการมีสติในการดําเนินชีวิต 
ควบคูกับโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ท่ีกําหนดเปาหมายคุณธรรมอัตลักษณของสถานศึกษาและขับเคล่ือน
อยางมีแผนและมีตัวช้ีวัดชัดเจน กิจกรรมประจําวันและประจําสัปดาหเปนกลไกปลูกฝงพฤติกรรมท่ีดีอยาง
สม่ําเสมอ สวนโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต”  
ชวยสรางจิตสํานึกดานความซื่อสัตยสุจริตและความรับผิดชอบตอสังคม ซึ่งเปนปจจัยสําคัญท่ีทําใหผูเรียนมี
คุณลักษณะท่ีดีอยางเปนรูปธรรมและยั่งยืน 

ผูเรียนความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สถานศึกษาดําเนินการอยางหลากหลายและเช่ือมโยงกับ
บริบทชุมชน จัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันสําคัญตาง ท้ังทางประวัติศาสตร ศาสนา และวัฒนธรรมไทย เพื่อชวย
สรางความตระหนักและภาคภูมิใจในเอกลักษณของชาติ กิจกรรมการพัฒนาแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน  
เปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรู คนควา และสืบทอดภูมิปญญาของชุมชน กิจกรรมเรียนรูสูโลกกวางชวยขยาย
มุมมองและทําใหผูเรียนสามารถเปรียบเทียบ เห็นคุณคาของความเปนไทยในบริบทโลก ในขณะท่ีกิจกรรมดาน
นาฏศิลปไทยและนาฏศิลปประยุกตเปนพื้นท่ีใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความงดงามของศิลปวัฒนธรรมไทยอยาง
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สรางสรรค และกิจกรรมเปดบานวิชาการ (RKP Open House) ทําหนาท่ีเปนเวทีรวบรวมและนําเสนอผลงาน
ตางๆ ท่ีสะทอนใหเห็นถึงผลลัพธทางการเรียน ความเปนไทยและทองถ่ินตอสาธารณะ ท้ังความรูทางวัฒนธรรม 
การแสดงออก และการมีสวนรวมของชุมชน 

ผูเรียนยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย มีกระบวนพัฒนาท่ีเนนการลงมือปฏิบัติ
จริงในสถานการณทางสังคม กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี ซึ่งฝกใหผูเรียนทํางานเปนทีม ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
เคารพสิทธิซึ่งกันและกัน และเรียนรูการอยูรวมกันในสภาพแวดลอมท่ีหลากหลาย กิจกรรมคายคุณธรรมเปดพื้นท่ี
สะทอนความคิดและปรับเปล่ียนพฤติกรรม กิจกรรมประชาธิปไตยฝกใหผูเรียนรับฟงความคิดเห็นท่ีแตกตาง 
แสดงออกอยางสรางสรรค และเคารพมติของสวนรวม สวนกิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เปนกิจกรรมท่ี
ชวยใหผูเรียนทุกกลุม ไดรับการดูแลอยางเทาเทียม  

ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม สถานศึกษาไดดําเนินพัฒนาดานจิตใจ และดานสุขภาพรางกาย 
ผานกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ ชวยปลูกฝงพฤติกรรมสุขภาพท่ีดีต้ังแตวัยเรียน กิจกรรมสงเสริมศักยภาพดานกีฬา
ชวยพัฒนาสมรรถภาพทางกาย ความมีน้ําใจนักกีฬา และการทํางานเปนทีม กิจกรรมครัวสะอาดปลอดภัย  
สรางทักษะดานโภชนาการและความปลอดภัยในการบริโภค โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ชวยสรางสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัยและสงเสริมจิตใจท่ีเขมแข็งของผูเรียน ทําใหผูเรียนมีความพรอมใน
การเรียนรูและการดํารงชีวิตอยางมีคุณภาพ 
2. ผลการประเมิน 
     สถานศึกษาขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ประกอบดวย  
ประเด็นการพิจารณา 2 ประเด็น ดังนี้  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  มีผลการประเมินดังนี ้
ตารางท่ี 1 ตารางแสดงรอยละของคาเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ประเด็น
พิจารณา ท่ี 1.1 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ปการศึกษา 2568 
 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา                                     
ที่ 1.1 ดานผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 

รอยละ สรุปผล                     
การประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ คาเปาหมาย ผลการประเมิน 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ การ
คิดคํานวณ           

82.00 86.36 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหา 

82.00 83.65 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 

3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 82.00 85.91 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 
4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

85.00 92.66 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 

5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 58.00 66.88 สูงกวาเปาหมาย ดี 
6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 85.00 90.24 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา  
 ที่ 1.1 ดานผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 

81.40 84.28 สูงกวาเปาหมาย ยอดเยีย่ม 
 

จากตารางท่ี 1  แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ประเด็น
พิจารณาท่ี 1.1 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ปการศึกษา 2568 พบวา ผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนตามเปาหมาย จํานวน 6 ประเด็นพิจารณา พบวา สูงกวาเปาหมาย จํานวน 6 ประเด็นพิจารณา เมื่อ
พิจารณาโดยภาพรวมของการดําเนินงานแลวสูงกวาเปาหมาย อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ท้ังนี้เนื่องมาจาก
สถานศึกษาจัดกิจกรรมตามโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา ในแผนปฏิบัติการประจําปอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ
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ตลอดปการศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คํานวณ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
แกปญหา มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู มีทักษะพื้นฐาน และ   เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ตาม
ศักยภาพและความสามารถของผูเรียนอยางเต็มท่ีและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีการประเมินผลการดําเนินงาน
หลังการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมเพื่อนําไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหสูงข้ึนและกําหนดคาเปาหมายตอไป 

1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  มีผลการประเมินดังนี ้
ตารางท่ี 2  ตารางแสดงรอยละของคาเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ประเด็น
พิจารณา ท่ี 1.2 ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ปการศึกษา 2568 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา                               
ที่ 1.2 ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

คารอยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ เปาหมาย ผลการประเมิน 

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 85.00 94.24 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 
2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 85.00 91.42 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 
3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 85.00 97.45 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 
4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 85.00 92.63 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 
สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา  
ที่ 1.2 ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

85.00 93.94 สูงกวาเปาหมาย ยอดเยี่ยม 
 

 จากตารางท่ี 2 พบวา ผลการดําเนินงานมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียนตามคาเปาหมาย ดานคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของผู เรียน ปการศึกษา 2568 จํานวน 4 ประเด็นการพิจารณา มีผลการประเมินสูงกวา                 
คาเปาหมายทุกประเด็นการพิจารณา โดยมีผลสรุปภาพรวมสูงกวาคาเปาหมายท่ีกําหนด ซึ่งอยูในระดับคุณภาพ
ยอดเยี่ยม ท้ังนี้เนื่องจากสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมตามโครงการท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค
ในแผนปฏิบัติการประจําปอยางตอเนื่องสม่ําเสมอตลอดปการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
คานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม  
ตารางท่ี 3  ตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ปการศึกษา 2568 

มาตรฐานที่ 1 /ประเด็นการพิจารณา สรุปผลการประเมินรายประเด็น 

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน  (ประกอบดวย 6 ประเด็นพิจารณา) ยอดเยี่ยม 
1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ           สูงกวาคาเปาหมาย 
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน                
ความคิดเห็น และแกปญหา 

สูงกวาคาเปาหมาย 

3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม สูงกวาคาเปาหมาย 
4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สูงกวาคาเปาหมาย 
5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงกวาคาเปาหมาย 
6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ สูงกวาคาเปาหมาย 
คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  (ประกอบดวย  4  ประเด็นพิจารณา) ยอดเยี่ยม 
1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด สูงกวาคาเปาหมาย 
2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สูงกวาคาเปาหมาย 
3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย สูงกวาคาเปาหมาย 
4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม สูงกวาคาเปาหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   
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จากตารางท่ี 3 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ปการศึกษา 2568  พบวา ผลการ
ดําเนินการพัฒนาคุณภาพผูเรียน สูงกวาเปาหมาย จํานวน 10 ประเด็นพิจารณา  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของ
การดําเนินงานแลวตํ่ากวาเปาหมาย เปนสวนใหญและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 อยูในเกณฑระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 

 
3. จุดเดน 

จากผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 ดานคุณภาพผูเรียน พบวา สถานศึกษามีผลการดําเนินงานอยูในระดับ
คุณภาพ “ยอดเยี่ยม” โดยทุกประเด็นการพิจารณาท้ัง 10 ประเด็น ครอบคลุมท้ังดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและ
ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน มีผลการประเมิน “สูงกวาเปาหมาย” ท้ังหมด สะทอนใหเห็นถึงความ
เขมแข็งของระบบการจัดการศึกษา การวางแผนพัฒนา และการดําเนินงานอยางเปนระบบและตอเนื่อง ในดาน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผูเรียนมีพื้นฐานดานการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณท่ีดี สามารถนํา
ความรูไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม อีกท้ังยังมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ และ
แกปญหาไดอยางมีเหตุผล รวมถึงมีศักยภาพในการสรางนวัตกรรมและใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งเปนทักษะสําคัญในศตวรรษท่ี 21 นอกจากนี้ ผูเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตาม
หลักสูตร และมีความพรอมดานความรู ทักษะ และเจตคติท่ีดีตอการประกอบอาชีพในอนาคต ในดานคุณลักษณะ
อันพึงประสงค ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด มีความภาคภูมิใจในความ
เปนไทยและทองถ่ินของตน สามารถอยูรวมกับผูอื่นบนความแตกตางไดอยางมีความสุข มีความเขาใจในความ
หลากหลายทางสังคม และมีสุขภาวะท้ังทางรางกายและจิตใจท่ีดี แสดงใหเห็นถึงการพัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน 
ท้ังดานสติปญญา อารมณ สังคม และรางกาย 

 

4. จุดควรพัฒนา 
 แมวาผลการดําเนินงานจะอยูในระดับยอดเยี่ยมและสูงกวาเปาหมายในทุกประเด็น แตยังมีประเด็นท่ีควร
ไดรับการพัฒนาเพิ่มเติมเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงยิ่งข้ึนและเกิดความยั่งยืนในระยะยาว โดยเฉพาะการสงเสริม
ทักษะการคิดข้ันสูงในระดับท่ีลึกซึ้งมากข้ึน เชน การคิดเชิงนวัตกรรม การคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 
และการแกปญหาในสถานการณจริงท่ีมีความซับซอน เพื่อใหผูเรียนสามารถสรางผลงานท่ีเปนรูปธรรมและมี
คุณคาในเชิงสรางสรรคมากยิ่งข้ึน นอกจากนี้ ควรพัฒนาใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสมดุลในทุกกลุมสาระ
การเรียนรู ลดความเหล่ือมลํ้าระหวางผูเรียนแตละกลุม และสงเสริมผูเรียนท่ีมีศักยภาพสูงใหไดรับการพัฒนาอยาง
เต็มศักยภาพ ขณะเดียวกันควรใหความสําคัญกับผูเรียนท่ีตองการการดูแลเปนพิเศษ เพื่อใหสามารถพัฒนาไดตาม
ศักยภาพของตนเอง ในดานคุณลักษณะอันพึงประสงค ควรเนนการพัฒนาใหเกิดพฤติกรรมท่ียั่งยืนและสามารถ
ปฏิบัติไดจริงในชีวิตประจําวัน เชน การมีวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบตอสังคม การมีจิตสาธารณะ และการ
ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการเสริมสรางทักษะชีวิตและทักษะอาชีพใหมีความ
เขมแข็งและเช่ือมโยงกับบริบทของโลกยุคปจจุบันมากยิ่งข้ึน 

 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพือ่ใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 เพื่อยกระดับคุณภาพผูเรียนใหสูงยิ่งข้ึน สถานศึกษาควรกําหนดแนวทางการพัฒนาอยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง โดยเนนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง คิด 
วิเคราะห และสรางองคความรูดวยตนเอง ควบคูกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน (Project-based Learning) 
และการเรียนรูแบบบูรณาการ (Integrated Learning) เพื่อพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูงและการสรางนวัตกรรม ควร
สงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรูและการประเมินผลอยางหลากหลาย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การเรียนรูและเตรียมความพรอมสูโลกยุคดิจิทัล รวมถึงการพัฒนาครูใหมีสมรรถนะดานการจัดการเรียนรูท่ี
ทันสมัย สามารถออกแบบกิจกรรมท่ีทาทายและเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน นอกจากนี้ ควรสงเสริมเวทีการ
แสดงผลงานของผูเรียน เชน การแขงขันทางวิชาการ การจัดนิทรรศการ และการแลกเปล่ียนเรียนรูท้ังภายในและ
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ภายนอกสถานศึกษา เพื่อกระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการพัฒนาตนเอง รวมถึงพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนและระบบแนะแนวอาชีพใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เพื่อใหผูเรียนไดรับการสงเสริมอยางเหมาะสมตาม
ศักยภาพ สุดทาย ควรสรางความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ เพื่อรวมกันพัฒนาผูเรียน
ใหมีคุณภาพอยางรอบดาน มีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 และสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขในสังคมท่ี
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว อันจะนําไปสูการรักษามาตรฐานและยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึนอยางยั่งยืน
ตอไป 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการพัฒนา   
โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพดําเนินการบริหารจัดการศึกษาบนพื้นฐานของวงจรคุณภาพ PDCA อยางเปน

ระบบและตอเนื่อง โดยมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีชัดเจน สอดรับกับบริบทและ ความ
ตองการท่ีแทจริงของชุมชนและทองถ่ิน กระบวนการดังกลาวดําเนินไปผานกลไกการมีสวนรวมของผูมีสวนได 
สวนเสียทุกภาคสวน นับต้ังแตการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําปจนถึงการรับรอง 
อยางเปนทางการ โดยคณะกรรมการสถานศึกษา 

ผลจากการบริหารท่ีมีระบบและมีสวนรวมดังกลาว ทําใหสถานศึกษาสามารถสรางระบบประกัน 
คุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ มีความโปรงใส และนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ียั่งยืน โดยอาศัย 
ขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตองและทันสมัยเปนฐานในการตัดสินใจและปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

ประเด็นการพิจารณา  2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคลอง 
กับบริบทของ สถานศึกษา  สามารถปฏิบัติไดจริง   

สถานศึกษาดําเนินการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจไวอยางชัดเจนสอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษา ความตองการของชุมชนทองถ่ิน โดยการประชุมผูมีสวนไดสวนเสียและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานเพื่อดําเนินจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปท่ีผานการเห็นชอบ โดยคณะกรรมการ
สถานศึกษา ทําใหสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพสงผลตอ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยความรวมมือของผูเกี่ยวของทุกฝาย 

ประเด็นการพิจารณา  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีสงผลตอการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีไดกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จไว 

สถานศึกษาวางแผนการพัฒนาคุณภาพบนแผนพัฒนาการศึกษาท่ีจัดทําอยางมีสวนรวม ครอบคลุมทุก
องคประกอบต้ังแตวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ไปจนถึงตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ีชัดเจนและตรวจสอบได แผน
ดังกลาวสอดคลองกับนโยบายของหนวยงานตนสังกัดและบริบทของสถานศึกษาอยางครบถวน 

การบริหารจัดการดําเนินไปตามวงจร PDCA อยางครอบคลุมในทุกมิติท้ังดานวิชาการท่ีเนน ผูเรียนเปน
ศูนยกลาง การพัฒนาครูและบุคลากร การบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศและการใชเทคโนโลยี สนับสนุนการ
ทํางาน ทําใหการดําเนินงานมีประสิทธิภาพ โปรงใส และสามารถตรวจสอบไดในทุกข้ันตอน 

นอกจากนี้ สถานศึกษายังมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมและความตองการจําเปนอยางเปนระบบ โดยใช
เครื่องมือท่ีหลากหลาย ท้ังการสํารวจ การสัมภาษณ และการระดมความคิดเห็น ขอมูลท่ีไดนําไปสู การวางแผน
การใชทรัพยากรอยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด มีการจัดทําปฏิทินการดําเนินงานกําหนด ผูรับผิดชอบชัดเจน 
และดําเนินงานไดตามแผน 

ประเด็นการพิจารณา  2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร 
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

สถานศึกษาใหความสําคัญกับการพัฒนาวิชาการท่ีตอบสนองตอการเรียนรูรอบดานของผูเรียน ครอบคลุม 
ท้ังหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรทองถ่ิน มีการบริหารจัดการวิชาการท่ีเช่ือมโยงกับวิถีชีวิตจริงเสริมสราง
ทักษะ การส่ือสาร การคิดวิเคราะห การแกปญหา ทักษะชีวิต และการใชเทคโนโลยี อยางสรางสรรคและมี
คุณธรรมและสถานศึกษาไดจัดทําคูมือบริหารวิชาการ หลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู ท้ัง 
8 กลุมสาระ พรอมท้ังดําเนินการนิเทศภายในอยางตอเนื่อง เพื่อกํากับดูแลคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และ
มี การวัดประเมินผลอยางเปนระบบ  เพื่อนําขอมูลไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเปนไปตามมาตรฐานท่ี 
กําหนด 
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ประเด็นการพิจารณา  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
สถานศึกษาตระหนักวาครูและบุคลากรคือหัวใจสําคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จึงสงเสริม และ

สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องและหลากหลายชองทาง ท้ังการอบรมออนไลน การเขารับการ 
ฝกอบรมภายในและภายนอกสถานศึกษา การศึกษาดูงาน และการเปนวิทยากรหรือคณะกรรมการตัดสินใน 
กิจกรรมตาง ๆ 

ผูบริหารสถานศึกษามีบทบาทเชิงรุกในการสงเสริมใหครูสงผลงานทางวิชาการ  สนับสนุนตัวแทน 
นักเรียน เขารวมการแขงขันในประเภทตาง ๆ เพื่อเพิ่มพูนทักษะและประสบการณใหแกครู นักเรียน และ
สถานศึกษา โดยรวมครูในทุกกลุมสาระการเรียนรูยังมีการประชุมแลกเปล่ียนเรียนรูและพัฒนาการทํางานรวมกัน 
อยางสม่ําเสมอ  

ประเด็นการพิจารณา  2.5 มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรู 
อยางมีคุณภาพ   

สถานศึกษาใหความสําคัญกับการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรูท้ังมิติกายภาพและสังคม มีการ
ออกแบบและพัฒนาแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียนใหมีความปลอดภัย สะอาด เปนระเบียบ และ
สวยงาม หองเรียน หองปฏิบัติการ และหองสมุดไดรับการปรับปรุงใหทันสมัยอยางตอเนื่อง  พรอมส่ือและ 
เทคโนโลยีท่ีเพียงพอตอการเรียนการสอน 

ในดานสภาพแวดลอมทางสังคม สถานศึกษาสงเสริมบรรยากาศแหงการเรียนรูท่ีอบอุนและเปนมิตร 
ปลูกฝงคุณลักษณะอันพึงประสงคแกผูเรียน พรอมดําเนินมาตรการดานความปลอดภัยอยางเปนระบบ ท้ังระบบ 
กลองวงจรปด และการซักซอมแผนเผชิญเหตุ นอกจากนี้ยังดําเนินโครงการ "สุขาดี มีความสุข" ตามหลัก 5 ส เพื่อ
ยกระดับสุขอนามัยและคุณภาพชีวิตของผูเรียนอยางยั่งยืน  

ประเด็นการพิจารณา  2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู   

 สถานศึกษามุงมั่นนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล มาผนวกเขากับการบริหารจัดการ
และ การจัดการเรียนการสอนอยางมีนัยสําคัญ ครูและบุคลากรไดรับการสงเสริมใหมีทักษะดิจิทัลในการใชส่ือ 
อิเล็กทรอนิกส ส่ือมัลติมีเดีย และอุปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เพื่อกระตุนความสนใจของผูเรียนและสรางการ มี
สวนรวมในกระบวนการเรียนรูสถานศึกษาไดติดต้ังและพัฒนาระบบสัญญาณอินเทอรเน็ตและเครือขายไรสาย 
(Wi-Fi) ใหครอบคลุมทุกพื้นท่ี ภายในสถานศึกษา เพื่อใหครู นักเรียน และบุคลากรสามารถเขาถึงแหลงขอมูลได
อยางสะดวก รวดเร็วและตอเนื่อง สงผลใหการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบดิจิทัลมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

นอกจากนี้ สถานศึกษายังนําระบบบริหารจัดการขอมูลออนไลน SCCL มาใชในงานบริหารงบประมาณ งาน
บุคคล งานวิชาการ และงานบริหารท่ัวไป ระบบดังกลาวชวยลดภาระงานเอกสาร ลดความซ้ําซอนของขอมูล เพิ่ม
ความโปรงใส และเอื้อใหครู บุคลากร นักเรียน และผูปกครองสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดทุกท่ีทุกเวลา ผาน
ชองทางออนไลน รวมถึงเว็บไซตโรงเรียนและส่ือสังคมออนไลนท่ีใชประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆ อยางทันสมัย 
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2. ผลการดําเนินงาน   
     โรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ  ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและ การ
จัดการปการศึกษา 2568 ดังนี ้

ตารางท่ี 4  แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ปการศึกษา 2568 
 

มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ สรุปผล 

การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ เปาหมาย ผลการประเมิน 

  2.1  เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษา 
กําหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติไดจริง 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย ยอดเย่ียม 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ี
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีไดกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จไว 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย ยอดเย่ียม 

  2.3  มีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ 
ผูเรียนอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย ยอดเย่ียม 

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวาม เชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย ยอดเย่ียม 

  2.5  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ สังคมท่ี
เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย ยอดเย่ียม 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ 
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  2   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับยอดเยี่ยม 

  

จากตารางท่ี 4 พบวา ผลการประเมินกระบวนการบริหารและการจัดการในทุก 6 ประเด็นพิจารณาอยูใน 
ระดับ "ยอดเยี่ยม" เปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดท้ังหมด คะแนน สะทอนใหเห็นถึง ประสิทธิภาพและพัฒนาการท่ี
โดดเดนในทุกมิติของการบริหารสถานศึกษา ดังรายละเอียดตอไปนี ้

1. เปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาและ 
สามารถปฏิบัติไดจริง 

2. ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานท่ี 
กําหนดคาเปาหมายความสําเร็จไว 

3. การดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุม 
เปาหมาย 

4. การพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

5. การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

6. การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
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3. จุดเดน  

ผูบริหารสถานศึกษามีวิสัยทัศนท่ีกวางไกลและความสามารถในการบริหารจัดการองคกรอยางมี 
ประสิทธิภาพ ระบบสารสนเทศของโรงเรียนไดรับการจัดการอยางเปนหมวดหมูและทันสมัยมีระบบบริหาร 
คุณภาพท่ีเปดโอกาส ใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ท้ังในการกําหนดมาตรฐานการศึกษา อัตลักษณสถานศึกษา 
และการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา 

ครูและบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีตรงตามความรูความสามารถ ไดรับการยอมรับจากผูปกครองและ ชุมชน 
ผูบริหารใหคําแนะนําและคําปรึกษาทางวิชาการอยางใกลชิด สงเสริมใหครูพัฒนาตนเองสูความเช่ียวชาญ ทาง
วิชาชีพอยางตอเนื่อง ท้ังผานการอบรม การศึกษาดูงาน การเชิญวิทยากร และการเปนคณะกรรมการตัดสิน 
ผลงานในกจิกรรมตาง ๆ 

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีตอบสนองความตองการความถนัดและความสนใจ ของ
นักเรียนอยางหลากหลาย โดยสงเสริมกิจกรรมชุมนุมตามกลุมสาระการเรียนรู และกิจกรรมวันสําคัญทาง 
พระพุทธศาสนาอยางสม่ําเสมอ เพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและความเปนไทย 

สภาพแวดลอมทางกายภาพของสถานศึกษามีความมั่นคง สะอาด ปลอดภัยมีส่ิงอํานวย ความสะดวก 
ครบครัน บรรยากาศรมรื่น พรอมแหลงเรียนรูและหองสมุดท่ีใหบริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีเอื้อตอการ
เรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

 

4. จุดควรพัฒนา 

ดานการมีสวนรวมของชุมชน สถานศึกษาควรเปดโอกาสใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการเสนอ 
แนวคิดและรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษามากยิ่งข้ึน เพื่อสรางเครือขายความรวมมือท่ีเขมแข็งและยั่งยืน 

ดานการพัฒนาบุคลากร ควรสงเสริมใหครูทุกคนไดรับการพัฒนา ผลักดันใหครูเขารับการพัฒนาตาม
มาตรฐาน วิทยฐานะ และสรางพื้นท่ีแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาการระหวางสถานศึกษา 

ดานสภาพแวดลอม ควรดําเนินการซอมแซมและบํารุงรักษาอาคารสถานท่ีอยางตอเนื่อง สรางแรงจูงใจให 
นักเรียน เขาใชหองสมุดมากข้ึน จัดกิจกรรมสงเสริมสุขอนามัย และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูของ 
ชุมชนอยางแทจริง รวมถึงการจัดตลาดนัดอาชีพเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง 
 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพือ่ใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
    เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนสราง

เครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง ตลอดจนการกํากับ 
ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 

    สงเสริมพัฒนาบุคลากร  ควรสงเสริมใหครูทุกคนไดรับการพัฒนาตนเอง และพัฒนาตามมาตรฐาน 
วิทยฐานะ และสรางพื้นท่ีแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาการระหวางสถานศึกษา 

    ดานสภาพแวดลอม ควรดําเนินการซอมแซมและบํารุงรักษาอาคารสถานท่ีอยางตอเนื่อง สราง
แรงจูงใจให นักเรียน เขาใชหองสมุดมากข้ึน จัดกิจกรรมสงเสริมสุขอนามัย และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลง
เรียนรูของ ชุมชนอยางแทจริง รวมถึงการจัดตลาดนัดอาชีพเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ      

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

    1. กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษามุงมั่นจัดการเรียนรูโดยมีผูเรียนเปนศูนยกลาง ภายใตมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษา เปล่ียนการเรียนทฤษฎีใหเปนการปฏิบัติจริงผานกระบวนการ Active Learning เพื่อใหทุกบทเรียน
สามารถนําไปประยุกตใชไดในชีวิตจริง ผานกิจกรรมท่ีหลากหลาย อาทิ คายลูกเสือ คายคุณธรรม และงานวิชาการ 
RKP Open House ท้ังนี้ยังมีการบูรณาการนวัตกรรมและส่ือการสอนท่ีทันสมัย (Digital Learning) โดยใช
เทคโนโลยี DLIT และส่ือประสมท่ีเหมาะสมกับชวงวัย เพื่อกระตุนความสนใจและเปดโลกทัศนการเรียนรูของ
ผูเรียนใหกวางไกลและเทาทันโลกยุคดิจิทัล 
 สถานศึกษาดําเนินการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมใหผูเรียนเปนผูแสวงหาความรูดวยตนเอง (Active 
Learner) โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศผานระบบ DLIT เปนฐานในการเขาถึงความรู พรอมท้ังจัดระบบแหลง
เรียนรู ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาใหมีความพรอมและหลากหลาย ผูเรียนจะไดรับการพัฒนาผาน
ประสบการณตรงในรูปแบบกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ อาทิ คายวิทยาศาสตร คายลูกเสือ และกิจกรรมทัศนศึกษา ซึ่ง
สอดรับกับกิจกรรมทางวิชาการและวัฒนธรรม เชน วันสุนทรภูสูวันภาษาไทย ตลอดจนกิจกรรม RKP Open 
House เพื่อมุงเนนใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะหและสามารถนําความรูไปประยุกตใชในสถานการณจริงได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 สถานศึกษามีการบริหารจัดการช้ัน เรียนเ ชิงบวก โดยครู ผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรู ท่ี เนน 
การมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหผูเรียนรักท่ีจะเรียนรู และสามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข โดยครูผูสอน 
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูอยางเหมาะสมตามแผนการจัดการเรียนรู มีการนิเทศการสอนภายในโดยผูอํานวยการ
โรงเรียนและหัวหนาฝายบริหารวิชาการ รวมถึงมีการนิเทศการสอนภายนอกจากศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 เพื่อวัดผลและประเมนิผลการออกแบบ    การจัดการเรียนรู 

สถานศึกษามุงเนนการสราง "พื้นท่ีปลอดภัยแหงการเรียนรู" ดวยการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ท่ีทําใหผูเรียนรักการเรียนและพรอมเติบโตไปดวยกันอยางมีความสุข ครูผูสอนออกแบบกิจกรรมท่ีเนนปฏิสัมพันธ
และตอบโจทยศักยภาพของผูเรียนรายบุคคลอยางใสใจ พัฒนาคุณภาพการสอนดวยระบบ "กระจกสะทอนปญญา" 
ผานการนิเทศภายในโดยผูบริหาร และการนิเทศเชิงรุกจากศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 เพื่อรับรองมาตรฐานและยกระดับการจัดการเรียนรู ใหเทาทันการ
เปล่ียนแปลงอยูเสมอ 
 สถานศึกษาวางรากฐานระบบการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ โดยใช
เครื่องมือวัดผลท่ีเท่ียงตรงและหลากหลาย สอดคลองกับเปาหมายการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ครอบคลุมท้ังการ
ประเมินดานความรู การอาน คิด วิเคราะห สมรรถนะสําคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค นอกจากความสําเร็จ
ในการทดสอบระดับชาติ ท้ัง RT (ช้ัน ป.1), NT (ช้ัน ป.3) และ O-NET (ช้ัน ป.6 และ ม.3) แลว โรงเรียนยังให
ความสําคัญกับการใหขอมูลยอนกลับ (Feedback) เพื่อใหผูเรียนเกิดการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง พรอมท้ัง
สงเสริมใหครูผูสอนทําวิจัยในช้ันเรียนครบทุกกลุมสาระการเรียนรู เพื่อแกปญหาและพัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรูอยางยั่งยืน 

สถานศึกษามีความมุงมั่นในการยกระดับคุณภาพการศึกษา สถานศึกษาไดขับเคล่ือนกระบวนการชุมชน
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) อยางเขมแข็ง เพื่อเปนเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูและสะทอนผลการสอนระหวางครู
และบุคลากรอยางตอเนื่อง พรอมท้ังเปดประตูสูโลกกวางผานกิจกรรม RKP Open House ท่ีสรางเครือขายทาง
วิชาการรวมกับโรงเรียนในอําเภอหัวหินและหนวยงานภายนอก นอกจากนี้ ยังสงเสริมใหครูและนักเรียนกาว
ออกไปแลกเปล่ียนประสบการณในระดับจังหวัดประจวบคีรีขันธอยางสม่ําเสมอ สงผลใหสถานศึกษาประสบ
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ความสําเร็จอยางโดดเดน โดยไดรับผลการประเมินประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานท่ี 3 (ดานการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ) ในระดับ "ยอดเยี่ยม" ดวยคะแนนรอยละ 85.04 ซึ่งสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษา
กําหนด  
  

2. ผลการดําเนินงาน 

      โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียน  
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ประกอบดวย 5  ประเด็นพิจารณาดังนี้  
ตารางท่ี 5  แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอน 
               ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ปการศึกษา 2568 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ      

คารอยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ เปาหมาย ผลการประเมิน 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

80.00 86.48 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 

3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรู 

80.00 83.20 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80.00 83.50 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนํา
ผลมาพัฒนาผูเรียน 

80.00 86.33 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

80.00 85.75 สูงกวาเปาหมาย ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

80.00 85.04 ยอดเยี่ยม 

จากตารางท่ี 5  แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ปการศึกษา 2568 พบวา ผลการประเมินกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ สูงกวาเปาหมาย จํานวน  5 ประเด็นพิจารณา คือ  

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 
2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู  
3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน 
5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู  
ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ อยูในระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

     3. จุดเดน 
 จุดเดนของสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา  
สรางโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สถานศึกษามุงเนนการยกระดับ
คุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานหลักสูตรผานนวัตกรรมการสอนแบบ Active Learning และการใชส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีทันสมัย โดยสงเสริมใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะหผานกิจกรรมปฏิบัติการท่ีหลากหลาย อาทิ  
ผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   กิจกรรมการเขาคายลูกเสือ   กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมทัศนศึกษา  กิจกรรมคาย
คุณธรรม  กิจกรรมบริการ ICT  กิจกรรมเปดบานวิชาการ (RKP Open house) ท้ังนี้ยังมีการใชนวัตกรรม และส่ือ
ในการจัดการเรียนรูท่ีทันสมัย เหมาะสมกับวัยของผูเรียน ตามกิจกรรมจัดหาส่ือ/ผลิตส่ือ และใชส่ือในการเรียน
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การสอน กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ DLIT  
มีกิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน กิจกรรมทัศนศึกษา 
กิจกรรมวันวิชาการ (RKP Open house)  กิจกรรมคายวิทยาศาสตร กิจกรรมวันสุนทรภูสูวันภาษาไทย กิจกรรม
เขาคายลูกเสือ  มีการวิจัยในช้ันเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู สถานศึกษาใหความสําคัญกับการบริหารจัดการช้ัน
เรียนเชิงบวกสรางปฏิสัมพันธท่ีดี ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล และการวัดผลสัมฤทธิ์ตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อการพัฒนาผูเรียนรายบุคคล นําไปใชพัฒนาการเรียนรู  โดยมีการสรางแบบทดสอบ  
แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค แบบประเมินการอาน คิด วิเคราะห แบบประเมินสมรรถนะของผูเรียน 
ตามกิจกรรมวัดผลประเมินผล รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู  ตามกิจกรรมชุมชนการเรียนรูแหงวิชาชีพ (PLC) และ กิจกรรมวันวิชาการ (RKP 
Open house)  เปดโอกาสใหมีการแลกเปล่ียนเรียนรูจากโรงเรียนตาง ๆ ในอําเภอหัวหิน หนวยงานภายนอก 
ท้ังนี้สถานศึกษาไดสนับสนุนใหผูเรียนและบุคลากรไดเขารวมแลกเปล่ียนเรียนรูกิจกรรมวันวิชาการของโรงเรียน
อื่น ๆ ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ 
 

    4. จุดควรพัฒนา 

  สถานศึกษาควรเพิ่มความหลากหลายของเครื่องมือวัดผลท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกแสดงออก
ตามความถนัด (Differentiated Assessment) เพื่อสะทอนสมรรถนะท่ีแทจริงของนักเรียนท่ีมีความหลากหลาย
ในดานศักยภาพ ตอยอดจากกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Action-based) ไปสูกระบวนการท่ีเนนการแกปญหาเชิง
สรางสรรค (Design Thinking) เพื่อสงเสริมใหผูเรียนสามารถสรางนวัตกรรมหรือช้ินงานท่ีเปนประโยชนตอชุมชน
และทองถ่ินอําเภอหัวหินไดอยางเปนรูปธรรม สงเสริมใหผูเรียนใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเปนผูสราง 
(Creator) แทนการเปนผูรับสารเพียงอยางเดียว เชน การทํา Digital Portfolio, การตัดตอส่ือมัลติมีเดีย หรือการ
ใช AI ในการสืบคนขอมูลอยางมีวิจารณญาณ 
 

    5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 สถานศึกษาพัฒนาระบบการใหขอมูลสะทอนกลับ (Feedback) แกผู เรียนใหมีความรวดเร็วและ
เฉพาะเจาะจงรายบุคคลมากข้ึน เพื่อกระตุนการกํากับการเรียนรูดวยตนเอง (Self-regulated Learning) สงเสริม
การจัดการเรียนรูเชิงบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู (Interdisciplinary Approach) เพื่อใหผูเรียนเห็น
ภาพรวมของการนําความรูไปใชแกปญหาในชีวิตจริง เพิ่มการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในระดับการวิเคราะหและ
สรางสรรค เพื่อเตรียมความพรอมผูเรียนสูทักษะแหงอนาคต 
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การจัดการศึกษาเรียนรวม 
 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวมตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานเรียนรวม เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 

1. จํานวนผูเรียนพิการเรียนรวม จําแนกตามระดับช้ันและประเภทความพิการ 
1.1 จํานวนผูเรียนพิการเรียนรวม จําแนกตามระดับช้ันและประเภทความพิการ ปการศึกษา 2568 (ขอมูลผูเรียน 31 มีนาคม 2569) 

ตารางท่ี 6 จํานวนผูเรียนพิการเรียนรวม จําแนกตามระดับช้ันและประเภทความพิการ ปการศึกษา 2568 

ระดับช้ัน 

จํานวน
ผูเรียน
ทั้งหมด
(คน) 

รวม
(คน) 

ประเภทความพิการ 
รวม

ท้ังสิ้น
(คน) 

บกพรอง
ทาง 

การเห็น 

บกพรองทาง 
การไดยิน 

บกพรองทาง
สติปญญา 

บกพรองทางรางกาย
หรือสุขภาพหรือ 
การเคลื่อนไหว 

บกพรองทาง 
การเรียนรู 

บกพรองทาง 
การพูดและ

ภาษา 

บกพรองทาง
พฤติกรรม
และอารมณ 

บุคคล 
ออทิสติก 

บุคคล 
พิการซอน 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

กอนประถม 46 60 106 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ป.1 53 42 95 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ป.2 38 36 74 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ป.3 39 33 72 - - - - - - - - - - - - - - 1 - - - 1 
ป.4 34 34 68 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ป.5 41 31 72 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ป.6 47 41 88 - - - - - - - - - - - - - - 1 - - - 1 
ม.1 49 51 100 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ม.2 52 36 88 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ม.3 30 19 49 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 429 383 812 - - - - - - - - - - - - - - 2 - - - 2 
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1.2 จํานวนผูเรียนพิการท่ีไดบริการทางการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ตารางท่ี 7 จํานวนผูเรียนพิการท่ีไดบริการทางการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

รายการ 
จํานวนผูเรียน

(คน) 
คิดเปนรอยละ 

1.2.1  ผูเรียนพิการเรียนรวมท้ังหมดในสถานศึกษา 2 0.24 

1.2.2  ผูเรียนพิการเรียนรวมท่ีไดจัดทําแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

2 0.24 

1.2.3  ผูเรียนพิการเรียนรวมท่ีไดจัดทําแผนการสอน
เฉพาะบุคคล (IIP)  

2 0.24 

1.2.4  ผูเรียนท่ีมีผลการประเมินผานจุดประสงคตาม
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

2 0.24 

1.2.5  ผูเรียนท่ีมีผลการประเมินไมผานจุดประสงคตาม
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

0 0 
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สวนที่ 3 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

 

โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้  

 

ตารางท่ี 8  แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2568 
 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

รอยละ/ระดับคุณภาพ 
สรุป 

ผลการประเมิน 
เปาหมาย ผลการ

ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ดานผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ           82.00 86.36 สูงกวาคาเปาหมาย 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหา 

82.00 
83.65 

สูงกวาคาเปาหมาย 

3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 82.00 85.91 สูงกวาคาเปาหมาย 

4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 85.00 92.66 สูงกวาคาเปาหมาย 

5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 58.00 66.88 สูงกวาคาเปาหมาย 

6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 85.00 90.24 สูงกวาคาเปาหมาย 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

ประกอบดวย   4  ประเด็นพิจารณา 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตํ่ากวาเปาหมาย 

1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 85.00 94.24 สูงกวาคาเปาหมาย 

2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 85.00 91.42 สูงกวาคาเปาหมาย 

3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 85.00 97.45 สูงกวาคาเปาหมาย 

4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 85.00 92.63 สูงกวาคาเปาหมาย 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

  2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจรงิ 
ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีสงผลตอการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีไดกําหนดคา

เปาหมายความสําเร็จไว 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย 

  2.3  มีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน

ตามหลักสูตรสถานศกึษาและทุกกลุมเปาหมาย 
ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย 

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย 

  2.5  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู 
ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม เปนไปตามเปาหมาย 
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จาก ตารางท่ี 8  แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2568 พบวา มาตรฐานท่ี 1 มีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ  
ยอดเย่ียม มาตรฐานท่ี 2 มีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานท่ี 3 มีผลการประเมินอยูใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

เมื่อพิจารณารายประเด็นพิจารณา พบวา เปนไปตามเปาหมายทุกประเด็นพิจารณา สูงกวาเปาหมาย
ของทุกมาตรฐานการศึกษา 
 

จุดเดน 

ในดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผูเรียนมีพื้นฐานดานการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ 
ท่ีดี สามารถนําความรูไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม อีกท้ังยังมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ และแกปญหาไดอยางมีเหตุผล รวมถึงมีศักยภาพในการสรางนวัตกรรมและใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งเปนทักษะสําคัญในศตวรรษท่ี 21 นอกจากนี้ ผูเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เปนไปตามหลักสูตร และมีความพรอมดานความรู ทักษะ และเจตคติท่ีดีตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

ในดานคุณลักษณะอันพึงประสงค ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
มีความภาคภูมิใจในความเปนไทยและทองถ่ินของตน สามารถอยูรวมกับผูอื่นบนความแตกตางไดอยางมีความสุข 
มีความเขาใจในความหลากหลายทางสังคม และมีสุขภาวะท้ังทางรางกายและจิตใจท่ีดี แสดงใหเห็นถึงการ
พัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน ท้ังดานสติปญญา อารมณ สังคม และรางกาย 

การบริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษาบนพื้นฐานของวงจรคุณภาพ PDCA ท้ังนี้ผูบริหารมีวิสัยทัศน
กวางไกล บริหารองคกรอยางเปนระบบ เปดโอกาสใหทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนดทิศทางและแผนพัฒนา
สถานศึกษา ดานครูและบุคลากรท่ีปฏิบัติงานตรงตามความสามารถและไดรับการสงเสริมใหพัฒนาวิชาชีพอยาง
ตอเนื่อง ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความถนัดและความสนใจของนักเรียน 
ควบคูกับการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และความเปนไทย รวมถึงสภาพแวดลอมท่ีมั่นคง สะอาด ปลอดภัย มี
แหลงเรียนรูและเทคโนโลยีท่ีเอื้อตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับมาตรฐานหลักสูตร โดยมุงเนนการยกระดับคุณภาพผูเรียน
ผานนวัตกรรมการสอนแบบ Active Learning และส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเหมาะสมกับวัยผูเรียน สงเสริมให

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

รอยละ/ระดับคุณภาพ 
สรุป 

ผลการประเมิน 
เปาหมาย ผลการ

ประเมิน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ      ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตได 
80.00 86.48 สูงกวาเปาหมาย 

3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 80.00 83.20 สูงกวาเปาหมาย 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80.00 83.50 สูงกวาเปาหมาย 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนา

ผูเรียน 
80.00 86.33 สูงกวาเปาหมาย 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
80.00 85.75 สูงกวาเปาหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาไดระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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ผูเรียนไดคิดวิเคราะหและปฏิบัติจริงผานกิจกรรมท่ีหลากหลาย อาทิ คายลูกเสือ คายวิทยาศาสตร คายคุณธรรม 
ทัศนศึกษา และงานวันวิชาการ (RKP Open house) ควบคูกับการพัฒนาแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา รวมถึงการใชระบบ DLIT เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา นอกจากนี้ยังใหความสําคัญกับการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก การรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล และการวัดผลตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) พรอมท้ังสงเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรูผานกิจกรรม PLC และเครือขายโรงเรียนท้ังในอําเภอหัว
หิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

จุดควรพัฒนา 

การสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง เชน การคิดเชิงนวัตกรรม Design Thinking และการแกปญหาใน
สถานการณจริง เพื่อใหผูเรียนสรางผลงานท่ีมีคุณคาเชิงสรางสรรคไดอยางเปนรูปธรรม รวมถึงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ใหสมดุลในทุกกลุมสาระ ลดความเหล่ือมลํ้าระหวางผูเรียน สงเสริมผูมีศักยภาพสูงและดูแลผูเรียนท่ี
ตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคควรมุงเนนใหเกิดพฤติกรรมท่ียั่งยืนใน
ชีวิตประจําวัน ท้ังวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบตอสังคม จิตสาธารณะ และการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง พรอมเสริมสรางทักษะชีวิตและทักษะอาชีพใหเช่ือมโยงกับบริบทโลกปจจุบันมากยิ่งข้ึน 

ดานการมีสวนรวมของชุมชน ควรเปดโอกาสใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการเสนอแนวคิดและ
รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษามากข้ึน เพื่อสรางเครือขายความรวมมือท่ีเขมแข็งและยั่งยืน ดานการ
พัฒนาบุคลากร ควรสงเสริมใหครูทุกคนไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิทยฐานะ และสรางพื้นท่ีแลกเปล่ียน
เรียนรูทางวิชาการระหวางสถานศึกษา และดานสภาพแวดลอม ควรดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาอาคาร
สถานท่ีอยางตอเนื่อง สงเสริมการใชหองสมุด จัดกิจกรรมสุขอนามัย และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรู
ของชุมชน รวมถึงจัดตลาดนัดอาชีพเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง 

สถานศึกษาควรเพิ่มความหลากหลายของเครื่องมือวัดผลแบบเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกแสดงออก
ตามความถนัด เพื่อสะทอนสมรรถนะท่ีแทจริงของผูเรียน และตอยอดจากกิจกรรมปฏิบัติจริงสูกระบวนการ 
Design Thinking เพื่อใหผูเรียนสามารถสรางนวัตกรรมหรือช้ินงานท่ีเปนประโยชนไดอยางเปนรูปธรรม พรอม
ท้ังสงเสริมใหผูเรียนเปล่ียนบทบาทจากผูรับสารมาเปนผูสราง (Creator) โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยาง
สรางสรรคและมีวิจารณญาณ เชน การจัดทํา Digital Portfolio การตัดตอส่ือมัลติมีเดีย และการใช AI ในการ
สืบคนขอมูล 

 

แผนพัฒนาเพือ่ใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
ยกระดับคุณภาพผูเรียนอยางเปนระบบและตอเนื่อง สถานศึกษาควรมุงเนนการจัดการเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning) ควบคูกับการเรียนรูแบบโครงงาน (Project-based Learning) และการบูรณาการขามกลุม
สาระ เพื่อพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูงและการสรางนวัตกรรม พรอมสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการ
เรียนรูและการประเมินผล รวมถึงพัฒนาสมรรถนะครูใหสามารถออกแบบกิจกรรมท่ีทาทายและเหมาะสมกับ
ผูเรียน นอกจากนี้ควรสงเสริมเวทีแสดงผลงาน พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือและแนะแนวอาชีพ และสรางความ
รวมมือกับผูปกครองและชุมชน เพื่อรวมกันพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 และสามารถดํารงชีวิตได
อยางมีความสุขในสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 

สถานศึกษาควรเปดโอกาสใหผูปกครองมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นดานการจัดการศึกษา และ

สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของใหเขมแข็ง พรอมกํากับติดตามและประเมินผลการบริหารอยาง

ตอเนื่อง ดานบุคลากร ควรสงเสริมใหครูทุกคนไดพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิทยฐานะและมีพื้นท่ีแลกเปล่ียน

เรียนรูทางวิชาการระหวางสถานศึกษา ดานสภาพแวดลอม ควรซอมแซมบํารุงรักษาอาคารสถานท่ีอยาง
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สม่ําเสมอ สงเสริมการใชหองสมุด จัดกิจกรรมสุขอนามัย และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูของชุมชน 

รวมถึงจัดตลาดนัดอาชีพเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง 

สถานศึกษาควรพัฒนาระบบ Feedback ท่ีรวดเร็วและเฉพาะเจาะจงรายบุคคล เพื่อกระตุนใหผูเรียน
สามารถกํากับการเรียนรูดวยตนเอง (Self-regulated Learning) สงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงบูรณาการขาม
กลุมสาระ (Interdisciplinary Approach) เพื่อใหผูเรียนเห็นภาพรวมของการนําความรูไปใชแกปญหาในชีวิต
จริง และเพิ่มการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในระดับการวิเคราะหและสรางสรรค เพื่อเตรียมความพรอมผูเรียนสูทักษะ
แหงอนาคต 
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สวนท่ี 4 

ภาคผนวก 
รูปภาพกิจกรรม ปการศึกษา 2568 

 

 

กิจกรรม “เปดโลกวิชาการ เปดบานแหงการเรียนรู RKP Open House” 

 

   

การสอบประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน (National Test : NT) สําหรับนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3  
ปการศึกษา 2568 

 

    

              กิจกรรมวันมาฆบูชา 
 

                   
การประเมินความสามารถอานออกเขียนได RT (Reading Test : RT) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 
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รูปภาพกิจกรรม ปการศึกษา 2568 
 

                 

 

การดําเนินการสอบวัดความรูระดับชาติ (O-NET)ระดับช้ัน ป.6 และระดับช้ัน ม.3 ปการศึกษา2568 
 

               
โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ รับการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ระดับเพชร  

ปการศึกษา 2568 
 

                  
เขาคายลูกเสอืสามัญ (ป.4-6) ณ คายลูกเสือโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

 
คณะครูและนักเรียนโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ เขารวมกิจกรรม 5 ส ภายใตโครงการ วัด ประชา รัฐ สรางสุข 
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รูปภาพกิจกรรม ปการศึกษา 2568 
 

                  
โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพรวมกับเทศบาลตําบลหนองพลบั จัดโครงสงเสริมความรูดานภาวะโภชนาการ 

ณ อาคารปญญานิธ์ิ โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
 

 
คณะครูโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ รวมกิจกรรมวันครู ณ โรงเรียนหัวหิน 

 

                  
กิจกรรมวันเด็ก ป 2568( ภาคเชา) 

 

               
กิจกรรมวันเด็ก ป 2568( ภาคคํ่า) 

 
 
 



 

  รายงานผลการประเมินตนเองประจําปการศึกษา  2568  โรงเรียนโรตารีก่รุงเทพ 
                        ( Self – Assessment Report : SAR ) หนา  51 

   
 

 

รูปภาพกิจกรรม ปการศึกษา 2568 

               

 
กิจกรรมสงความสุข Merry Christmas & Happy New Year 2025 

 
 
 

สแกน  QR Code  เพื่อดูกิจกรรมเพิ่มเติมของโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ 
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หลักฐานสนับสนุน และเอกสารอางอิงมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ประจําปการศึกษา 2568 

 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
 

 
 
 
 

มาตรฐานท่ี 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 
 
 
 

มาตรฐานท่ี 3    กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
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 คําส่ังโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
     ท่ี   62 / 2569 

เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการรวบรวมขอมูลมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2568 

........................................................................................................................................ 
   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  กําหนดใหสถานศึกษาตองมีการประเมินภายใน          

และ จัดทํารายงานเปนประจําทุกป  และเปดเผยใหหนวยงาน ท่ี เกี่ ยวของและประชาชนได รับทราบ  
ดังนั้น โรงเรียนจึงตองจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ซึ่งเปนการส่ือสารให
ผูเรียน ผูปกครอง ชุมชนและหนวยงานท่ีเกี่ยวของทราบถึงความกาวหนาและผลการดําเนินงานจัดการศึกษา                        
ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ ในการนี้โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพจึงแตงต้ังคณะกรรมการ
สําหรับการรวบรวมขอมูลมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2568 ดังนี ้

1. คณะกรรมการท่ีปรึกษา มีหนาท่ีใหคําปรึกษา อํานวยความสะดวกในการทํางานของคณะกรรมการ 
ประกอบดวย 

 1. นางสาวปุณฑรีก ปานหอม         ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ     ประธาน 
 2. นายสนิท มิตพันธ       รองผูอํานวยการโรงเรียน  รองประธาน 

3. นางสาวเบญจมาภรณ   กล่ินพูน    ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ                   กรรมการ 
  4. นางสาวขนิษฐา  คลองดี      ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ             กรรมการ 

5. นางสาวอนัญญา  มูลมงคล      ครูผูชวยโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ  กรรมการ 
6. นางสาวกรรณิการ  ศรีทอง      ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ      กรรมการและเลขานุการ 

2. คณะกรรมการดําเนินงาน จําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา                   
3 มาตรฐาน ดังนี ้

2.1  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
มาตรฐานท่ี ผูรับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพของผูเรียน 

 
นางสาวยุพเยาว  บุญโต 
นางสาวเบญจพร  สวนเพชร 
นางสาวจีรนันท  เกตุงาม 
นาวสางเกศินี   มุงหมาย 
นางสาวเมธาวี  เสือสงา 
นางสาวศิริรัตน  ศรีทอง 
นางสาวศศิประภา  ทองแจม 
นางสาวเพญ็กวิน แกวเพ็ชร 
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-2-/มาตรฐาน… 
มาตรฐานท่ี ผูรับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
นางสาวสุรวีรรณ  จันทรศิริ 
นายอําพล  จันทรแจง 
นางสาวเบญจวรรณ  สุขสี 
นายธเนศร  เจริญเนือง 
นางสาวชลลดา  เจริญสุข 
นางสาวศุภนิดา จันทรสงา 
นางสาวภัทรธิดา  บุญหลา 
นายทักษิณ  เจริญสุข 

มาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 
นางสาวนันทิญา  มากตามเครือ 
นางสาววิชุดา  เซี่ยงฉิน 
นางสาวนภาพรรณ  ปนทอง 
นายขวัญชัย สุขอยู 
วาท่ี รต.หญิง จุฑารัตน  ภิญโญสิริพันธุ
นางสาวอุษา  เดชวัน 
นางสาวจุไรวรรณ  หอทอง 
นางสาวโชติกา นาบํารุง 

 
ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ัง ดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการโดยเครงครัด 

ใหเกิดประโยชนสูงสุดแกทางราชการตอไป 

ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้  เปนตนไป 

       ส่ัง  ณ  วันท่ี    13   มีนาคม   พ.ศ.  2569      

 
                     

        (นางสาวปุณฑรีก  ปานหอม) 

        ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ 
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........................................................................................................................................ 

   ตามท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา                   
พ.ศ. 2561 และประกาศสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561  ท่ีกําหนดใหสถานศึกษาระดับการศึกษา จัดใหมีการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา  พรอมท้ังจัดทํารายงานผล และนําผลการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใชประโยชนในการปรบัปรุงพัฒนาสถานศึกษานั้น 

เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพจึงขอแตงต้ังคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 

 1. นางสาวปุณฑรีก ปานหอม      ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ          ประธาน 
 2. นายสนิท มิตพันธ        รองผูอํานวยการโรงเรียน         รองประธาน 

3. นายอภินันท  นุภาสัน                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา            กรรมการ 
           4. นางสาวเบญจมาภรณ  กล่ินพูน      ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ                  กรรมการ 

5. นางสาวกรรณิการ  ศรีทอง       ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ         กรรมการและเลขานุการ 
 

คณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ัง มีหนาท่ี   ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และจัดทํารายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ัง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความเรียบรอย  
มีประสิทธิภาพ โดยคํานึงถึงประโยชนของราชการเปนสําคัญ  

       ส่ัง  ณ  วันท่ี   1  เมษายน   พ.ศ.  2569 

 
                     

               (นางสาวปุณฑรีก  ปานหอม) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
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    คําส่ังโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
      ท่ี  83 / 2569 

เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ( Self – Assessment Report : SAR ) 
                                            ประจําปการศึกษา  2568 

........................................................................................................................................ 
   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 มาตรา 49 กําหนดใหสถานศึกษาจัดสง

รายงานการประเมินตนเอง (Self – Assessment Report : SAR)  เสนอตอหนวยงานตนสังกัด เพื่อสนองตอ
พระราชบัญญัติการศึกษา  โรงเรียนจึงแตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ( Self – Assessment 
Report : SAR )  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปการศึกษา 2568 ดังนี ้

 1.  นางสาวปุณฑรีก   ปานหอม  ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
2.  นายสนิท    มิตพันธ              รองผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
3.  นางสาวเบญจมาภรณ  กล่ินพูน  ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

 4.  นายธเนศร   เจริญเนือง  ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
5.  นางสาวกรรณิการ ศรีทอง   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

 6.  นายขวัญชัย  สุขอยู   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
 7.  นางสาวนันทิญา มากตามเครือ  ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
 8.  นางสาวเบญจวรรณ   สุขสี   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
 9.  นางสาววิชุดา  เซี่ยงฉิน   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

10.นายอาํพล  จันทรแจง  ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
11. นางสาวสุรวีรรณ จันทรศิริ  ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
12. นางสาวโชติกา   นาบํารุง   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ   
13. นางสาวเบญจพร สวนเพชร  ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

 14. นางสาวนภาพรรณ ปนทอง   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
 15. นางสาวชลลดา   เจริญสุข   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
 16. นางสาวอุษา  เดชวัน   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ  
 17. นางสาวเมธาวี   เสือสงา   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

18. นางสาวจีรนันท เกตุงาม   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
19. วาท่ี รต.หญิง จุฑารัตน  ภิญโญสิริพันธุ  ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
20. นางสาวเกศิน ี มุงหมาย   ครูโรงเรียนโรตารีก่รุงเทพ 
21. นางสาวขนิษฐา คลองดี   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
22. นางสาวศิริรัตน   ศรีทอง   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
23. นางสาวจุไรวรรณ   หอทอง   ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

 24. นางสาวศุภนิดา  จันทรสงา  ครูโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ   
 25. นางสาวอนัญญา   มูลมงคล   ครูผูชวยโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

  26. นางสาวศศิประภา    ทองแจม   ครูผูชวยโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
 27. นายทักษิณ   เจริญสุข   ครูผูชวยโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
 28. นางสาวเพญ็กวิน   แกวเพ็ชร  ครูผูชวยโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
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-2-/ใหผูท่ีได… 

ใหผูท่ีไดรับแตงต้ัง รับผิดชอบสรุปขอมูล จัดทํารายงานประเมินตนเอง (SAR) ประจําปการศึกษา 2568
ของโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ  ใหดําเนินการไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพและใหแลวเสร็จภายใน 
วันท่ี  3  พฤษภาคม  2569 

ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้  เปนตนไป 

       ส่ัง  ณ  วันท่ี  7  เมษายน  พ.ศ.  2569     

                   
 

        (นางสาวปุณฑรีก  ปานหอม) 

       ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ 
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 คําส่ังโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
     ท่ี   87 / 2569 

เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการประเมินและวิเคราะหผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
ประจําปการศึกษา 2568 

........................................................................................................................................ 
ดวย กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 กําหนดใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมี

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา จัดระบบบริหารและสารสนเทศ ดําเนินงานตามแผน ติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา ประเมินผลและวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และจัดทํารายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) เสนอตอหนวยงานตนสังกัดเปนประจําทุก
ป 

เพื่อใหการดําเนินงานการประเมินและวิเคราะหผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา บรรลุ
วัตถุประสงค มีประสิทธิภาพ และสะทอนคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีแทจริง จึงแตงต้ังคณะกรรมการประเมิน
และวิเคราะหผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2568 ดังตอไปนี ้

 

1. คณะกรรมการฝายอํานวยการ    ประกอบดวย 
    1.1 นางสาวปุณฑรีก ปานหอม  ผูอํานวยการโรงเรียน        ประธานกรรมการ 
    1.2 นายสนิท มิตพันธ    รองผูอํานวยการโรงเรียน        รองประธานกรรมการ 
    1.3 นางสาวเบญจมาภรณ กล่ินพูน  คร ู          กรรมการ  
    1.4 นางสาวสุรวีรรณ  จันทรศิริ  คร ู          กรรมการ 
    1.5 นางสาววิชุดา เซี่ยงฉิน  คร ู          กรรมการ 
    1.6  นางสาวกรรณิการ ศรีทอง  คร ู          กรรมการและเลขานุการ 
 

         หนาท่ี: ใหคําปรึกษา แนะนํา อํานวยความสะดวก พิจารณาใหความเห็นชอบ และอนุมัติ
รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) กอนเสนอตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและหนวยงาน
ตนสังกัด 
 

2. คณะกรรมการดําเนินงานและวิเคราะหขอมูล   ประกอบดวย 
    2.1 นางสาวเบญจมาภรณ กล่ินพูน  คร ู          ประธานกรรมการ 
    2.2 นางสาวยุพเยาว  บุญโต   คร ู          กรรมการ 
    2.3 นางสาวเบญจพร สวนเพชร ครู            กรรมการ 
    2.4 นางสาวนันทิญา มากตามเครือ คร ู          กรรมการ 
    2.5 นางสาวสุรวีรรณ  จันทรศิริ  คร ู          กรรมการ 
    2.6 นางสาวกรรณิการ ศรีทอง   คร ู           กรรมการและเลขานุการ 
 

หนาท่ี  1. รวบรวมขอมูล สถิติ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET/RT/NT) 
และผลการดําเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป 
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        2. วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระดับ
ปฐมวัย/ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน) โดยใชวิธีการวิเคราะหจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา (SWOT Analysis) 

                  3. เรียบเรียงและจัดทํารูปเลมรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ใหถูกตอง สมบูรณ 
 

 
3. คณะกรรมการตรวจสอบและปรับปรุงคุณภาพรายงาน 
    3.1 นายสนิท มิตพันธ   รองผูอํานวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
    3.2 นางสาววิชุดา  เซี่ยงฉิน   คร ู         กรรมการ 
    3.3 นางสาวกรรณิการ ศรีทอง   คร ู          กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ี: ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวนของขอมูล รูปรางรูปเลม และความสอดคลองของผล
การประเมินกับหลักฐานรองรอยเชิงประจักษ พรอมใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไขกอนการ
จัดพิมพฉบับสมบูรณ 

ใหผูท่ีไดรับแตงต้ังปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ ดวยความเอาใจใส 
เพื่อใหการดําเนินงานสําเร็จลุลวงและเกิดประโยชนสูงสุดตอทางราชการสืบไป 

ท้ังนี้  ต้ังแตบัดนี้  เปนตนไป 

       ส่ัง  ณ  วันท่ี  27  เมษายน  พ.ศ.  2569     

                   
 

        (นางสาวปุณฑรีก  ปานหอม) 

       ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2567 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน 

          1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

                  1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ยอดเยี่ยม 

ยอดเยี่ยม 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ 5  (พ.ศ. 2567-2571)      
 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
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ประกาศโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ 

 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

..................................................................... 
 

 โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. 2561  มีการปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีนโยบายปรับปรุงมาตรฐาน
และตัวช้ีวัดใหมีจํานวนนอยลง กระชับและสะทอนถึงคุณภาพอยางแทจริง เนนการประเมินตามสภาพจริง ไม
ยุงยาก  สรางมาตรฐานระบบการประเมิน เพื่อลดภาระการจัดเก็บขอมูล ลดการจัดทําเอกสารท่ีใชในการ
ประเมิน เนนการเก็บขอมูลในเชิงคุณภาพตามบริบทของสถานศึกษา  ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย
การศึกษาพิเศษ เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ จึงปรับมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จากการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของ ท้ังบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผูปกครอง และประชาชนในชุมชนใหเหมาะสมและสอดคลองกัน เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ จึงประกาศใช
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 
เพื่อเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและการประเมินคุณภาพภายใน 
ต้ังแตปการศึกษา 2562  เปนตนไป              

ประกาศ ณ วันท่ี  10   พฤษภาคม  พ.ศ. 2562 
 
 
       
                                           

                                        ( นายพงษศักด์ิ สาลีกงชัย ) 
            ตําแหนง  ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบทายประกาศโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

เร่ือง มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

..................................... 

 มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มี จํานวน  

3 มาตรฐาน ดังนี ้

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

   1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

แตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

 1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ  

 2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา 

 3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี 

      - รักชาติ ศาสน กษัตริย 

- ซื่อสัตยสุจริต 

- วินัย 

- ใฝเรียนรู 

- อยูอยางพอเพียง 

- มุงมั่นในการทํางาน 

- รักความเปนไทย 

- มีจิตสาธารณะ 

    - กตัญ ู

 2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

 3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

 4) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน   

2.2 มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย   

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  

 3.2 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู    

 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก    

 3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน   

 3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
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มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
แนบทายประกาศโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 

เร่ือง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

..................................... 
 มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีจํานวน  
3 มาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
 

แตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได   
1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได    
1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม     
1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   
2.2 จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน     
2.3 สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ   
2.4 จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพื่อการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ   
2.5 ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ   
2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
 3.1. จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ     
 3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข   
 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรูใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย   
 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก 
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การใหความเห็นชอบเอกสาร 
 

เร่ือง มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ  เขต  2 
___________________________________ 

 

 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ  ไดพิจารณาการใชมาตรฐานการศึกษา

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาของโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพแลว 

เห็นชอบใหดําเนินการตามมาตรของสถานศึกษาได 

 

     
 ลงช่ือ............................................................ 

                  ( นายธนศักด์ิ  สุวรรณเกิด ) 
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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ประกาศโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ 

  เรื่อง กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

-------------------------------------- 
 โดยท่ีมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อดําเนินการปรับและพัฒนามาตรฐานโดยสอดคลองตามนโยบายของรัฐบาล 

จุดเนนของการปฏิรูปการศึกษา และสภาวการณท่ีเปล่ียนแปลงไป  โดยมีแนวคิดวามาตรฐานท่ีกําหนดตอง

สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุได ประเมินไดอยางเปนรูปธรรม กระชับ สามารถสะทอนคุณภาพการศึกษาได

อยางแทจริง เนนการประเมินสภาพจริง ไมยุงยาก สรางมาตรฐานระบบการประเมินเพื่อลดภาระการจัดเก็บ

ขอมูล ลดการจัดทําเอกสารท่ีใชในการประเมินสถานศึกษา   

 

 เพื่อใหการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพใหมีคุณภาพ 

และไดมาตรฐาน จึงกําหนดคาเปาหมาย ในปการศึกษา 2568 ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 

ประกาศ ณ วันท่ี  14   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 
 

 
 

 
                                             ( นางสาวปุณฑรีก  ปานหอม ) 

            ตําแหนง  ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ 
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การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพปการศึกษา 2568 

 
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน 

 
คาเปาหมาย 

ปการศึกษา 2568 
1. คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพดีเลิศ 
1.1 มีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได 87.00 
1.2 มีพัฒนาการดานอารมณจิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณได 8๖.00 
1.3 มีพัฒนาการดานสังคมชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 87.00 
1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญาส่ือสารไดมีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูได 85.00 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพดีเลิศ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดานสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 85.00 
2.2 จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 86.00 
2.3 สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 87.00 
2.4 จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ 85.00 
2.5 ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ

สําหรับครู 
84.00 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 83.00 
3. การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ระดับคุณภาพดีเลิศ 
3.1 จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 85.00 
3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรงเลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 86.00 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรูใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 86.00 
3.4 ประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก 
86.00 

 
เกณฑการตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ 

คารอยละ  
 

ระดับคุณภาพ 
นอยกวารอยละ 60.00  

 

    ระดับกําลังพัฒนา 
รอยละ 60.00 – 69.99  

 

    ระดับปานกลาง 
รอยละ 70.00 – 79.99 

 

    ระดับดี 
รอยละ 80.00 – 89.99  

 

    ระดับดีเลิศ 
รอยละ 90.00 ข้ึนไป       ระดับยอดเยี่ยม 
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การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบทายประกาศโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ  
เร่ือง กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
คาเปาหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม 

      1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ  รอยละ 82.00 

      2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ

แกปญหา 

รอยละ 82.00 

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 82.00 

      4.  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร รอยละ 85.00 

5.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

      5.1 การประเมินความสามารถในการอาน(Reading Test : RT)  

      5.2 การสอบประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน (National Test :  NT) 

     5.3 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (Ordinary National  Educational 

Test : O-NET) ประถมศึกษาปท่ี 6 

   5.4 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (Ordinary National    

      Educational Test : O-NET) มัธยมศึกษาปท่ี 3 

     5.5 ผลสัมฤทธิ์ 8 กลุมสาระการเรียนรู 

     - นักเรียนมีคาเฉล่ียผลการเรียนรูกลุมสาระภาษาไทย  รอยละ 65 

     - นักเรียนมีคาเฉล่ียผลการเรียนรูกลุมสาระคณิตศาสตร รอยละ 60 

     - นักเรียนมีคาเฉล่ียผลการเรียนรูกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รอยละ 60 

     - นักเรียนมีคาเฉล่ียผลการเรียนรูกลุมสาระสังคม ศาสนาและวัฒนธรรม รอยละ 65 

     - นักเรียนมีคาเฉล่ียผลการเรียนรูกลุมสาระศิลปะ รอยละ 75 

     - นักเรียนมีคาเฉล่ียผลการเรียนรูกลุมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา รอยละ 75 

     - นักเรียนมีคาเฉล่ียผลการเรียนรูกลุมสาระการอาชีพ รอยละ 75 

     - นักเรียนมีคาเฉล่ียผลการเรียนรูกลุมสาระภาษาตางประเทศ รอยละ 60 
 

รอยละ 58.00 

รอยละ 82.00 

รอยละ 60.00 

รอยละ 46.00 

 

รอยละ 37.00 

 

รอยละ 65.00 

6.  มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 85.00 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม  

1. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี รอยละ 85.00 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
คาเปาหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา 

- รักชาติ ศาสน กษัตริย 

- ซื่อสัตยสุจริต 
- วินัย 
- ใฝเรียนรู 
- อยูอยางพอเพียง 
- มุงมั่นในการทํางาน 
- รักความเปนไทย 
- มีจิตสาธารณะ 
- กตัญู 

2. ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ 85.00 
3. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 85.00 
4. สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม รอยละ 85.00 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเยี่ยม  
  1. การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
  2. มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

  3. ดําเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุก
กลุมเปาหมาย 

ยอดเยี่ยม 

  4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

  5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม 

  6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับยอดเยี่ยม  
     1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิต 

รอยละ 80.00 

     2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู    รอยละ 80.00 
     3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก    รอยละ 80.00 

  4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน  รอยละ 80.00 
     5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู รอยละ 80.00 

 
เกณฑการตัดสินคุณภาพระดับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ระดับคะแนน (รอยละ) ระดับคุณภาพ 

นอยกวารอยละ  50.00 กําลังพัฒนา 
50.00 - 59.99  ปานกลาง 
60.00 – 69.99 ดี 
70.00 – 79.99 ดีเลิศ 

80  ข้ึนไป ยอดเยี่ยม 
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การใหความเห็นชอบเอกสาร 
เร่ือง การใหความเห็นชอบเอกสารกําหนดคาเปาหมายของสถานศึกษา 

 โรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ  เขต  2 

___________________________________ 
 

ตามท่ีโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ ไดกําหนดคาเปาหมายของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
และระดับปฐมวัย และไดนําเสนอขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานนั้น ขาพเจาและ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดศึกษารายละเอียดของคาเปาหมายแลว ปรากฏวา มีความเหมาะสม  

ขาพเจาและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน จึงใหความเห็นชอบคาเปาหมายของสถานศึกษา 
ประจําปการศึกษา 2568 ของโรงเรียนโรตารี่กรงุเทพ 
  

 
ลงช่ือ............. ....... ........................................ 

                    (นายอภินันท  นุภาสัน) 
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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บันทึกการใหความเห็นชอบรายงานประจําปของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนโรตาร่ีกรุงเทพ 

ตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2560 มาตรา 9 (3) ใหมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ 
และมาตรา 48 ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือ
วาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง  
โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเกี่ยวของและเปดเผยตอสาธารณชน 
เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินภายนอก 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ ไดรับการรายงานการจัดทํารายงาน
ประจําปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพภายในเรียบรอยแลว มีมติเห็นชอบเปนเอกฉันทใหโรงเรียนเสนอ                
ตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเกี่ยวของ และเปดเผยตอสาธารณชน เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพ                      
และมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินภายนอกตอไป 

 
 
ลงช่ือ............... .................................  ลงช่ือ................ .............................. 
        (นายอภินันท  นุภาสัน)                            (นางสาวปุณฑรีก  ปานหอม) 

            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน          ผูอํานวยการโรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
                          โรงเรียนโรตารี่กรุงเทพ 
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